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CODICE TIC DE CENTRO.
A. PROPOSITOS Y METAS.

A.l. Breve descripcion del contexto socioeducativo que enmarcan los propdsitos y
metas del plan TIC.

A.2. Trayectoria y proceso estratégico del centro para la definicion del plan TIC.

A.3. Principios y propdsitos que rigen el plan tecnolégico de centro y la comunidad
educativa desde las dimensiones educativa, organizativa y tecnoldgica (mision, visiény
valores).

A.4. Objetivos generales del plan TIC en las dimensiones educativa, organizativa y
tecnologica.

A.5. Tiempo de aplicaciébn y desarrollo del plan TIC en funcién de la evolucién
socioeducativa y tecnolégica.

B. DEFINICION DEL MARCO CONTEXTUAL.

Situacioén del entorno actual de la aplicacién del plan en las areas de integraciéon de las
TIC:

B.1. Gestidn, organizacion y liderazgo.

*Estructuras y odrganos de gestiéon del contexto tecnoldgico-educativo
(coordinacién, planificacion, y gestion): Funciones y tareas.

*El plan TIC en relacion con los documentos y planes instituciones (proyecto
educativo, programaciones didacticas, reglamento de centro, planes de
convivencia, plan de formacién de centro, plan de acogida del profesorado al
contexto tecnolédgico-didactico, entre otros.).

*Organizacion de la gestion de infraestructuras, recursos tecnoldgicos-
didacticos, redes, servicios, acceso, uso y responsabilidades.

*Procesos, criterios y protocolos de integracion de las TIC en los ambitos de
administracién, gestion académica, interaccion de la comunidad educativa y
tecnolégica del centro.

*Estrategias de diagndstico, evaluaciéon, mejora continua e innovacion de la
integracién de las TIC en los &mbitos educativo, organizativo y tecnolégico.

B.2. Procesos de ensefianza y aprendizaje.
*Proceso de integracion didactica de las TIC:
a) Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender las TIC.

b) Como entorno para el aprendizaje: Definir un ambiente mediado con
TIC.



¢) Como aprendizaje del medio: Adquisicién de competencias digitales y
Su secuenciacion.

d) Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el
aprendizaje y atencion a la diversidad, la inclusibn educativa,
internacionalizacién y equidad educativa.

-Criterios metodolégicos y didacticos de centros para la adquisicibn de
contenidos y el desarrollo de competencias digitales, desarrollo del
pensamiento creativo, computacional y critico.

-Modelos didacticos y metodolégicos de referencia en el uso de recursos y
servicios digitales: Principios, estrategias generales, criterios de flujo de
ensefianza/aprendizaje con TIC (interaccidén educativa y cooperativa, espacios-
tiempos presenciales y no presenciales y uso seguro).

+Criterios de centro sobre la competencia digital (secuenciacién de la
competencia digital, estandares e indicadores de evaluacion).

Criterios para la integracién de las tecnologias y los recursos digitales en los
procesos de ensefianza y aprendizaje.

B.3. Formacion y desarrollo profesional.

-Procesos para la deteccidén de las necesidades formativas del profesorado, la
dinamizacion y la planificacion de las actuaciones para el desarrollo de la
competencia digital de los docentes y del personal no docente en funcién de las
dimensiones educativa, tecnolégica y organizativa.

-Estructuracion del proceso formativo para integracién curricular de las TIC en
las &reas como objeto de aprendizaje, entorno para el aprendizaje, como medio
y acceso al aprendizaje.

*Estrategias de acogida y apoyo a la integracion y adaptacién del profesorado al
contexto tecnolégico-educativo del centro.

*Organizacion y estructuracion de los recursos tecnoldgicos para la
dinamizacion de la formacion del profesorado, la coordinacién, la difusion
profesional y la creacion de materiales digitales.

B.4. Procesos de evaluacion.
*Procesos de educativos:

a) Criterios, estrategia e instrumentos para la evaluacion de la
competencia digital: secuenciacién, estandares e indicadores.

b) Criterios y estrategias para la evaluacion en entornos digitales
presenciales y no presenciales.

c¢) Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los
procesos de ensefianza.

d) Criterios y estrategias para la evaluacién y andlisis de los aprendizajes
con tecnologias digitales.

*Procesos organizativos:



a) Valoracion y diagnostico de los procesos organizativos de integracion
digital del centro.

b) Instrumentos y estrategias.
*Procesos tecnoldgicos:

a) Criterios y estrategias para la valoracion y diagnostico de laestructura
funcional de las tecnologias, redes y servicios (organizativas, interaccion
y educativos).

b) Instrumentos y estrategias para la evaluacion coherencia del contexto
tecnolégico y el contexto educativo.

B.5. Contenidos y curriculos.
*Integracion curricular de las TIC en las areas:

a) Dentro de cada area, hay alusiones a las TIC y recursos que sirven
para alcanzar los objetivos a través de estos medios.

b) Como aprendizaje del medio: Adquisicidn de competencias digitales.

c) Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el
aprendizaje y atencion a la diversidad y equidad educativa.

*Secuenciacion de contenidos curriculares para la adquisicion de la
competencia digital.

Estructuraciéon y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y
servicios para el aprendizaje.

B.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccién social.

Definicién del contexto del entorno de colaboracién y comunicacion de la
comunidad educativa (alumnado, profesorado, organizacion y comunidad
educativa).

«Estructura del flujo de interaccion, colaboracion y comunicacion de la
comunidad educativa.

Criterios y protocolos de colaboracion e interaccion.

-Diagnostico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracion e interaccion.

B.7. Infraestructura.

Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software segun
funcionalidad educativa, acceso, uso, configuracion, mantenimiento y
responsabilidades (de aula, de aulas moviles, de interaccion grupal, de centro,
entre otros.).

*Definicion, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula y entornos
directos de aprendizaje:

a) Estructura tecnolégica y funcional.



b) Funcionalidad de acceso y uso didactico.
¢) Mantenimiento y responsabilidades.
d) Criterios descriptivos de seguridad.
*Definicion, categorizacion y organizacion de redes y servicios de centro:

a) Estructura de la red o redes de centro (red de alumnos, red
administracion, ...): funcionalidades, acceso y uso educativo.

b) Estructura tecnoldgica de las redes (redes inalambricas, cableado, ...).
¢) Mantenimiento y responsabilidades.
d) Criterios organizativos y seguridad.

-Definicién, categorizacién y organizacién de redes y servicios globales e
institucionales:

a) Definicion, estructuracion y funcionalidades, acceso, uso educativo y
comunicacion.

b) Estructura tecnolégica y funcional.CV: BOCYL-D-30092020-27
¢) Mantenimiento y responsabilidades.
d) Criterios organizativos y seguridad.

*Documento y organizacién tecnoldgico de centros, redes y servicios.

-Planificacién de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestién de
equipos y servicios.

*Valoracién y diagnéstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.
B.8. Seguridad y confianza digital.

«Estructura organizativa de seguridad y responsabilidad sobre la seguridad,
datos personales, documentos institucionales y recursos de aprendizaje y
ensefianza.

*Descripcion del contexto de almacenamiento y custodia de datos académicos,
didacticos y documentales.

Estrategias de seguridad de servicios, redes y equipos.
*Actuaciones de formacion y concienciacion de usuarios de los servicios centro.

-Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion
a la normativa de protecciéon de datos y seguridad.

C. DETERMINACION DEL PLAN DE ACCION.
C.1. Objetivos del plan de accion.

-Definicién de los logros que se esperan obtener de la integracion de las
tecnologias de la informaciéon en el centro, alineados con los objetivos y
propésitos del proyecto educativo de acuerdo con los principios expositivos que



aparecen en la orden que regula la certificacion. Los objetivos especificados en
tres dimensiones: educativa, organizativa y tecnoldgica:

a) Objetivos de dimension educativa:

Logros y metas relativos a los procesos de enseflanza y aprendizaje,
contenido y curriculos, los procesos de evaluacion y la organizacion
didactica y metodolégica de los recursos y servicios digitales para el
aprendizaje y la confianza digital.

b) Objetivos de dimensién organizativa:

Logros y metas vinculados con la gestiébn y organizacion del centro
educativo, practicas de liderazgo y gobernanza, el desarrollo profesional
y la colaboracién, trabajo en red e interaccion social.

¢)Objetivos de dimension tecnoldgica:

Logros y metas con relacion a las infraestructuras, tanto fisicas como
digitales de los centros, y todos los aspectos relacionados con la
seguridad y confianza digital.

C.2. Proceso de desarrollo del plan de accion.
*Constitucion comision TIC:
a) Miembros integrantes.
b) Funciones y tareas.
c¢) Coordinacioén con la Comision de Coordinacion Pedagdgica del centro.
C.3. Tareas de temporalizacion de elaboracién del plan de accion:

-Temporalizacion del proceso de elaboracion, seguimiento y evaluacion del
Plan TIC.

*Proceso de aprobacién por los 6rganos competentes del centro.
C.4. Difusion y dinamizacion del plan de accién:
Estrategias para la difusion plan TIC.
*Procesos para la dinamizacién del plan de accion.
*Fomentar la participacion e implicacion en el mismo.
C.5. Plan de accién en las areas: lineas de actuacion:
«AREA 1: Gestion, organizacion, y liderazgo.
Acciones (individualizar cada accion del area):
a) Medidas.
b) Estrategia de desarrollo.
c)Temporalizacion.
*AREA 2: Procesos de ensefianza y aprendizaje.

Acciones (individualizar cada accion del area):



a) Medidas.
b) Estrategia de desarrollo.
c)Temporalizacion.
«AREA 3: Formacién y desarrollo profesional.
Acciones (individualizar cada accion del area):
a) Medidas.
b) Estrategia de desarrollo.
c)Temporalizacion.
*AREA 4: Procesos de evaluacion.
Acciones (individualizar cada accién del area):
a) Medidas.
b) Estrategia de desarrollo.
¢) Temporalizacion.
*AREA 5: Contenidos y curriculos. Acciones (individualizar cada accion del area):
a) Medidas.
b) Estrategia de desarrollo.
c)Temporalizacion.
«AREA 6: Colaboracién, trabajo en red e interaccién social.
Acciones (individualizar cada accién del area):
a) Medidas.
b) Estrategia de desarrollo.
c)Temporalizacion.
*AREA 7: Infraestructura.
Acciones (individualizar cada accién del area):
a) Medidas.
b) Estrategia de desarrollo.
c)Temporalizacion.
«AREA 8: Seguridad y confianza digital
Acciones (individualizar cada accién del area):
a) Medidas.
b) Estrategia de desarrollo.

c)Temporalizacion.



D. EVALUACION DEL PLAN TIC.
D.1. Estrategias de seguimiento y evaluacion del plan.
D.2. Instrumentos de seguimiento y diagndstico del plan:
*Instrumentos de diagnostico estandarizados.
*Sistemas de acreditacion y diagnéstico.
*Auditorias internas o externas.
D.3. Indicadores de evaluacion del plan:
Indicadores de la dimension educativa, relacionados con las siguientes areas:
a) Procesos de ensefianza y aprendizaje (area 2).
b) Procesos de evaluacion (area 4).
c)Contenidos y curriculos (area 5).
Indicadores de la dimension organizativa:
a) Gestion, organizacion y liderazgo (area 1).
b) Formacién y desarrollo profesional (area 3).
c)Colaboracién, trabajo en red e interaccion social (area 6).
Indicadores de la dimension tecnolégica:
a) Infraestructura (area 7).
b) Seguridad y confianza digital (area 8).
D.4. Evaluacién respecto ala comunidad educativa:
*En relacién al alumnado.
*En relacién al profesorado.
*En relacién al equipo directivo.

*En relacion al resto de usuarios (familias, proveedores y servicios, entre
otros.).

E. PROPUESTAS DE MEJORA DEL PLAN TIC.
E.1. Conclusiones de aplicacion y desarrollo del plan.
E.2. Lineas de mejora detectadas para proximas revisiones.

E.3. Estrategias de revision y modificacién del plan.



A. PROPOSITOS Y METAS.

A.l. Breve descripcion del contexto socioeducativo que enmarcan los propésitos
y metas del plan TIC.

En la linea de educar para la vida, las TIC son una herramienta necesaria. El
modo de informarnos y comunicarnos en el mundo actual implica el
conocimiento, manejo y establecimiento de medidas de seguridad para utilizar la

inmensidad de conocimiento, aplicaciones y conexiones que se alojan en lared.

La escuela proporciona a los alumnos los aprendizajes y recursos para utilizar
esta herramienta de la forma méas adecuada; ello ha requerido: replantear y
definir los contenidos curriculares, redefinir el papel del alumno y del docente y

su relacion, y organizar medios, espacios y tiempo.

La escuela ademas de familiarizar al alumno en el uso de las herramientas
tecnolégicas debe transmitir valores para desenvolverse en este mundo de

conocimiento global y compartido.

La finalidad de este plan es fomentar el uso seguro, critico y responsable de las

TIC entre todos los miembros de la comunidad educativa.

Nuestra sociedad esta experimentando grandes cambios, y nuestra escuela no
es ajena a esta realidad. Por ello la Escuela no puede desvincularse de dicho
progreso, adaptandose a los cambios y consiguiendo que el proceso de
ensefianza-aprendizaje, contribuya a la formacién de sus alumnos y ciudadanos

responsables en un futuro préximo.

La incorporacion de las TIC en nuestro centro supone mucho mas que dotar al
colegio del equipamiento y la infraestructura. Requiere replantear y definir los
contenidos curriculares, el papel del alumno y del docente, y definir la propia

organizacion del espacio y del tiempo.

El uso de las Nuevas Tecnhologias se ha generalizado de tal forma en nuestro
entorno que resulta una herramienta imprescindible en la actualidad. En este
sentido, la escuela no debe permanecer de espaldas a esta realidad y debe
proporcionar a los alumnos los aprendizajes y recursos necesarios para que

aprendan a utilizar esta herramienta de la forma mas adecuada.



El “Plan de Integracion de las T.1.C.” es entendido como un recurso a disposicion
del profesorado encaminado a potenciar la utilizacion de las nuevas tecnologias,
y mas concretamente el ordenador y la pizarra digital, como una herramienta
mas dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje, ademas de desarrollar en el
alumnado aquellas competencias necesarias para que utilicen el ordenador de
la forma mas adecuada y segura. El destino final de este “Plan TIC”, es conseguir
gue no sea solo un proyecto mas del Centro, sino algo que pase a formar parte

imprescindible de la vida diaria de la comunidad educativa.

Este proyecto es un plan abierto a continuos cambios que se pueden ir

produciendo y a una revision anual para su modificacidon o ampliacion.

La era “TIC” (Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion), esta aqui y
la escuela ademas de ensefiar el uso de las nuevas herramientas tecnolégicas,
debe transmitir valores en este mundo de conocimiento global compartido que

les permita desarrollarse al maximo en una sociedad tecnoldgica.

La finalidad de este plan es fomentar el uso seguro, critico y responsable de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién entre todos los miembros de la

comunidad educativa, en esencial en el alumnado.

A.2. Trayectoria y proceso estratégico del centro para la definicion
del plan TIC.

Cada curso la Comisién TIC valora y hace llegar nuevas propuestas al equipo de
profesores, también se encarga de organizar los medios para que las propuestas

sean viables.

Desde 2009 hasta el presente el camino se ha ido redefiniendo: familiarizacion
de los alumnos con el uso los ordenadores con fines didacticos, seleccion por
parte de los profesores de los materiales mas adecuados, utilizacion de
programas de gestiéon en la administracion del centro, apertura de una ventana
al centro por medio de la WEB, etc.... a dia de hoy la oferta didactica y las
aplicaciones han aumentado de forma exponencial, el profesorado debe conocer
y recomendar espacios en internet que se caractericen por la correccion y la

seguridad. Hemos establecido vias de comunicacién académica y administrativa



y general utilizando los recursos que nos ofrece el Portal de Educacién, Aula
Virtual, Office 365, Teams.

Las propuestas planteadas desde la Comision TIC atienden a las necesidades
de mejora que observamos en la aplicacion de programaciones, planes y
proyectos del centro. Estas propuestas se han centrado en la optimizacion de
recursos y organizaciéon y formacién del profesorado. Mas del 70% de la plantilla
destinada en el centro se forma cada afio participando en Proyectos de

formacion en Centros.

Durante el presente curso y ante la posibilidad de regresar a la ensefianza on-
line se discutieron en reuniones de internivel y Claustro distintos aspectos que

nos han llevado a unificar criterios que se reflejan en el Plan de Contingencia.

En los planteamientos iniciales de este Plan realizamos una encuesta relativa a
los medios de los que se dispone en los hogares para este tipo de ensefianza

con los siguiente resultados:

MEDIOS ENSENANZA ON-LINE FAMILIAS

Hemos recibido 120 respuestas on-line y posteriormente 200 en papel
entregadas por las tutoras ante la falta de respuesta. Concluimos que se
dispone de medios pero que no se usan habitualmente para responder a las

propuestas del Centro. Consideramos que la formacion de las familias y el


https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMcg9tzpCVTJJpfmGeZ-4-ltUQUNUMUFLNFVSRTNMMlBOWElQUEZIVzJHMC4u

conocimientos y uso habitual de las herramientas del Portal requiere una

propuesta de formacién continuada.

Cuando las familias no disponen de medios desde el centro arbitraremos

soluciones, aportando materiales y conexion, haciendo uso del teléfono, etc...

A.3. Principios y propésitos que rigen el plan tecnoldgico de centro y
la comunidad educativa desde las dimensiones educativa,
organizativa y tecnologica (mision, vision y valores).

Principios:

La inclusion como un proceso;
— que busca la presencia, la participacion y el éxito de los estudiantes;
— precisa la identificaciéon y la eliminacion de barreras;

— y pone particular énfasis en aquellos grupos de alumnos que podrian

estar en riesgo de marginalizacion, exclusion o fracaso escolar.

Equidad, que supone reducir las disparidades basadas en el sexo, la pobreza, el

lugar de residencia, la pertenencia étnica, la lengua y otras caracteristicas.

Aprender a aprender.

Aprender a aprender supone disponer de habilidades para iniciarse en el
aprendizaje y ser capaz de continuar aprendiendo de manera cada vez més
eficaz y autobnoma de acuerdo a los propios objetivos y necesidades. Esta
competencia tiene dos dimensiones fundamentales. Por un lado, la adquisicién
de la conciencia de las propias capacidades (intelectuales, emocionales, fisicas),
del proceso y las estrategias necesarias para desarrollarlas, asi como de lo que
se puede hacer por uno mismo y de lo que se puede hacer con ayuda de
otras personas o recursos. Por otro lado, disponer de un sentimiento de
competencia personal, que redunda en la motivacion, la confianza en uno mismo

y el gusto por aprender. Significa ser consciente de lo que se sabe y de lo que



es necesario aprender, de como se aprende, y de cOmo se gestionan y controlan
de forma eficaz los procesos de aprendizaje, optimizandolos y orientandolos a
satisfacer objetivos personales. Requiere conocer las propias potencialidades y
carencias, sacando provecho de las primeras y teniendo motivacién y voluntad
para superar las segundas desde una expectativa de éxito, aumentando

progresivamente la seguridad para afrontar nuevos retos de aprendizaje..."

Educar para la vida.

Educar para la vida es ofrecer recursos personales y sociales para
desenvolverse en una sociedad en constante cambio, para adaptarse a
contextos multiculturales, para comprender las posibilidades de laglobalizacion,
para manejarse adecuadamente y con espiritu critico con las nuevas
tecnologias en la sociedad de la informacion y del conocimiento, para
desarrollar el sentido de ciudadania o responsabilidad por los asuntos publicos,
para aprender a convivir con la diferencia, para afrontar los conflictos desde el
dialogo, para desarrollar el pensamiento critico, para saber manejarse sin
dejarse manipular en las redes sociales, para asumir la conciencia y
responsabilidad de formar parte de la sociedad y para trabajar por la construccion

de un mundo mas justo y solidario (Marina, 1990).

A.4. Objetivos generales del plan TIC en las dimensiones educativa,
organizativa y tecnoldgica.
e Impulsar la alfabetizacion digital de todos los miembros de la comunidad
educativa.
e Integracion curricular de las TIC.
e Utilizacion de las TIC como medio de acceso al curriculo para alumnos
con necesidades educativas especiales.
e Promocionar y difundir el buen uso de las TIC. (Encuentros, jornadas y
charlas)
e Potenciar la comunicacion entre los diferentes miembros de la Comunidad
Educativa.

e Gestionar y optimizar el uso de los recursos tecnologicos del centro.



A.5. Tiempo de aplicacion y desarrollo del plan TIC en funcion de la
evolucién socioeducativa y tecnolégica.

La comision revisara cada curso académico el Plan, para sefialar logros,
dificultades y propuestas de mejora, que retomaremos en la siguientes
PGA, programacion de aula, plan de formacion, organizacion colaborativa
del profesorado, Plan de Comunicacion. De este modo iremos dando
solucion a las dificultades y mejorando la aplicacion del Plan TIC.

Cada afio revisaremos la disponibilidad de medios y el nivel de apoyo que
pueden dar las familias a nuestros alumnos en los aspectos tecnoldgicos
para facilitar medios en los casos que sea necesario y tutela (que se
ejercera por medio del AMPA) a las familias que lo precisen en el acceso
y manejo de las plataformas que utilizamos.

El proyecto Escuelas conectadas, ha impulsado la conectividad en el
centro, lo que nos permite accesos rapidos a la red que facilitan tanto el
uso didactico como la realizacibn de reuniones on-line entre los
profesores, con los alumnos y con las familias. Ha supuesto un gran
trabajo por parte de la administracion y la realizacién necesaria de ajustes
en el centro de la que se ha responsabilizado el coordinador TIC para
facilitar que estuviese a disposicion de todos al inicio del presente curso.
La recepcion de 18 nuevos ordenadores con software actualizado va a
permitir el uso de las herramientas y actualizaciones 365.

El centro estudia la adquisicién de algunas tabletas con teclado que se
utilicen en la clase convencional, sin desplazamientos y proponer la
aportacion de las personales de forma voluntaria y progresiva hasta que

se entiendan como un material mas del alumno.

B. DEFINICION DEL MARCO CONTEXTUAL.

Situacion del entorno actual de la aplicacion del plan en las areas
de integracion de las TIC:

Si en algun momento hemos dudado de la necesidad de la integracion de las

TIC, la situacién actual de pandemia nos ha mostrado que son una herramienta

indispensable. Han supuesto un salvavidas para dar continuidad a la labor



docente en los periodos de confinamiento y nos estan permitiendo mantener el

contacto con el aula a los alumnos en cuarentena.

En esta situacion hemos descubierto la necesidad de formacion continuada del
profesorado, pero también nos hemos organizado en un programa de ayuda
mutua en el que unos profesores tutorizan a otros para ofrecer a los alumnos

docencia y a las familias informacién siguiendo unos parametros acordados.

Hemos cuantificado los medios de los que disponen las familias, con la intencién
de actuar para que todos los alumnos tengan acceso a la formacion; facilitando
materiales y tarjetas en caso de necesidad. Estableciendo relaciones de ayuda
entre familia y familia, familia y centro en los casos en los que el

desenvolvimiento familiar es insuficiente.

Hemos sustituido programas habituales en el centro: El lector Aventurero (plan
lector) por una version digital del mismo utilizando el bloc del alumno y las tareas

en Teams y la biblioteca Leocyl.

B.1. Gestion, organizacién y liderazgo.

*Estructuras y oOrganos de gestion del contexto
tecnologico-educativo (coordinacion, planificacion, y gestion):
Funciones y tareas.

Comisioén TIC:

Seré la encargada de la elaboracién del Plan TIC y su coordinacion con la
Comisién de Coordinacién Pedagogica del centro.

Dicha comisién estara compuesta por.

¢ Un miembro del equipo directivo, que la presidira. (Ana Isabel
Calleja Alonso)

e El coordinador designado por el propio centro, que actuara de
secretario. (Francisco Javier Merino Cabello)

¢ Un miembro de cada Internivel pudiendo ser o no el coordinador

del mismo. (Es aconsejable que sea una persona con



conocimientos en las nuevas tecnologias que puedan hacer
aportaciones importantes en el desarrollo de las TIC)

El representante de formacion del Centro de Formacion e
Innovacion Educativa (CFIE). (Maria José Alonso Martin)

El/los responsables/s de informatica del centro. (Asuncién Arranz
Diez)

Funciones del Coordinador Tic:

Fomentar la utilizacion por parte del resto de los maestros
de las TIC, apoyando al profesorado en la integracion de las TIC

en el curriculo.

Informar al profesorado sobre las nuevas herramientas
tecnolégicas, los productos y sistemas disponibles para la
ensefianza, y difundir su utilizacion en el aula y en la accion
docente, para lo cual mantendra un catadlogo actualizado de

recursos.
Elaborar, en coordinacion con los tutores, el Plan T.I.C

Editar, publicar y mantener la pagina Web institucional del

colegio en colaboracién con el responsable de la misma.

Dinamizar e impulsar en el centro cuantas iniciativas y
proyectos surjan entre el profesorado y el alumnado relacionados

con las nuevas tecnologias y la educacion.

Organizar y gestionar los medios y recursos de que dispone

el centro, y mantenerlos operativos y actualizados.

Mantener con ayuda los equipos: mantener actualizado el
parte de averias para comunicarselo al técnico de mantenimiento.
Recibira la ayuda de cada coordinador al que se le ha nombrado

miembro del equipo TIC.

Mantener contactos periédicos con los responsables de
Nuevas Tecnologias del CFIE, y el técnico de mantenimiento del

Centro.



Preparar actividades generales y sobre todo motivar y

facilitar el trabajo de todos los demés miembros.

Estar al dia de los trabajos de otros Centros, y promover la

realizacion de actividades en el Centro.

Participar en reuniones y debates. Asistir a Jornadas y
Congresos en representacion del Centro.

Coordinar el funcionamiento del Grupo de Trabajo

Permanente de TIC.

Tener actualizados los antivirus y elaborar un calendario
para realizar un andlisis de los mismos en todos los ordenadores

del centro.

Dicho plan sera difundido por toda la comunidad educativa y
colgado en la pagina Web del centro. Este plan puede tener

aportaciones realizadas por el Consejo Escolar.

El plan TIC en relacion con los documentos y planes
Instituciones (proyecto educativo, programaciones didacticas,
reglamento de centro, planes de convivencia, plan de
formacion de centro, plan de acogida del profesorado al
contexto tecnolégico-didactico, entre otros.).

El proyecto educativo: Educamos para la vida, ello supone la adaptacion
a la realidad circundante que determina como prioritario el desarrollo de
las competencias digitales (una nueva alfabetizacion) y de la competencia
de aprender a aprender que esta claramente vinculada en la actualidad al
uso de las TIC, igualmente la comunicacién y la expresion artistica y
verbal estan ligadas al uso de nuevas aplicaciones y participacion en

redes sociales.

Programaciones didacticas: se tienen en cuenta tanto la secuencia de
minimos que consideramos adecuada para el desenvolvimiento en el de
uso de las TIC, como la utilizacién de los recursos que las mismas ofrecen

para la adquisicion de otros aprendizajes.



Reglamento de centro y planes de convivencia. El uso habitual de medios
tecnoldgicos y participacion en redes de los alumnos hace necesario el
establecimiento de unas reglas que sefialamos en reglamento y plan de

convivencia y que estan en continua revision.

Plan de formacién en centro, en el centro existe una trayectoria continuada
de planes de formacion relativos al uso de las TIC, siempre ha sido
guiados por el coordinador y la participacién ha sido superior al 70 % de
la plantilla. Uso y mantenimiento de los ordenadores del aula y la PDI,
iniciacién y profundizacién para profesores de aula Moodle, uso del Office
365 y Teams. Esta formacion nos ha permitido poner en marcha el Aula
Moodle en la que cada uno de los cursos mantiene comunicacion
mediante el foro, avisos con alumnos y familias, los equipos docentes fijan
la propuesta para cada uno de los niveles, se utiliza como herramienta de
comunicacién, trabajo y evaluacion. En el presente curso hemos
generalizado las reuniones a través de Teams, tanto de tutoria como entre

docentes.

Acogida del profesorado al contexto tecnolégico- didactico. La
incorporacion de profesores nuevos a la plantilla pasa por incluirlos en el
grupo claustro de afios en curso de modo que reciban la informacién
general, semanal (agenda) y diaria (sustituciones) necesaria para el buen
funcionamiento del centro. Una vez asignados alumnos y horario
incluimos al profesor en los participantes de los cursos correspondientes

para que pueda acceder como tal y comunicar, marcar tareas, etc...

*Organizacion de la gestion de infraestructuras,
recursos tecnoldgicos-didacticos, redes, servicios, acceso,
uso y responsabilidades.

Las instalaciones del centro nos permiten tener acceso desde cualquier
punto del edificio a la Red. El trabajo de los encargados del proyecto
escuelas conectadas y del coordinador del centro durante estos ultimos

meses |lo han hecho posible.



Los recursos del centro han sido inventariados y valoradas las

necesidades de renovacion que procedemos paulatinamente a resolver.

El coordinador, la secretaria y la empresa mantenedora se ocupan de

poner a disposicion los medios que requiere el profesorado y los alumnos.

Se hace necesario el establecimiento de unas normas de uso de los

recursos compartidos.

*Procesos, criterios y protocolos de integracion de las TIC en
los ambitos de administraciéon, gestidon académica, interaccion
de la comunidad educativa y tecnoldgica del centro.
Administracién: la gestion econdmica, las comunicaciones con la direccion
provincial y con la Consejeria de educacion se realizan a través de

programas y medios informaticos.

Gestion académica. En el programa Colegios se refleja la matricula, los
datos personales, el historial académico. Es a través de este programa
como generamos las planillas compartidas que los equipos docentes
utilizan en las evaluaciones y los boletines de informacién a las familias.

Toda esa informacioén es traslada cuando el alumno cambia de centro.

Interaccion de la Comunidad educativa y tecnoldgica. El centro tiene una
via de comunicacién directa con las familias a través del Curso
Informacién general de aula virtual que nos permite comunicar
convocatorias, actividades, reuniones, etc. Recibimos propuestas y
solicitudes del AMPA o de los padres en general desde el correo

electronico que se utiliza para numerosas gestiones.

*Estrategias de diagndstico, evaluacion, mejora continua e
innovacion de la integracion de las TIC en los ambitos
educativo, organizativo y tecnoldgico.

Las reuniones de CCP se ocupan a propuesta de la comision TIC de

reajustar y mejorar la integraciéon de las TIC.

Partimos de las propuestas iniciales en la programacién y planes para

valorar en cada CCP la marcha de los mismo e introducir elementos de



mejora que son comunicados a través de los interniveles o ciclos a todo

el Claustro, poniendo los medios necesarios para que puedan ser llevados

a cabo y nuevamente valorados los resultados.

B.2. Procesos de ensefianza y aprendizaje.

*Proceso de integracion didactica de las TIC:

a) Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y
comprender las TIC.

Localizar y utilizar los elementos basicos del ordenador.
Iniciar y apagar adecuadamente el ordenador.

Realizar un mantenimiento sencillo.

Utilizar el sistema operativo para almacenar, recuperar y
organizar la informacion mediante carpetas, por ejemplo.
Navegar por Internet.

Participar en los mecanismos colaborativos que ofrece
Internet a través de las redes sociales, las wikis, los foros y
otras plataformas digitales de participacién y busqueda del

conocimiento.

b) Como entorno para el aprendizaje: Definir un
ambiente mediado con TIC.

La competencia mediatica y digital se encuentra en el
corazén mismo del aprendizaje, no solo en los primeros
pasos académicos del alumnado en la Educacion Primaria,
sino también en el aprendizaje a lo largo de la vida porque
servira de herramienta instrumental que capacita al
alumnado de toda clase y condicién para buscar, evaluar,
utilizar y crear informacion eficazmente para conseguir las
metas personales, sociales, laborales — ocupacionales y

educativas.



A la entrada escuchamos nuestro programa de radio en

directo o desde el ordenador. Queda colgado en la Web.

En el aula el uso del ordenador conectado a la PDI se utiliza

en la explicacién con pequefas conexiones a la Red.

El programa de trabajo diario se refleja en el Aula Virtual de

cada curso.

El plan lector propone tareas que recibimos a través de
Teams y la informacion semanal queda reflejada también en

el blog enlazado a la Web.

Los planes asociados al proyecto bilingie proponen,
desarrollan y muestran resultados en el blog “Bonjour

Quintana”

Los alumnos utilizan medios digitales para trabajo personal

0 en equipo.

c) Como aprendizaje del medio: Adquisicion de
competencias digitales y su secuenciacion.

1. Area de alfabetizacion digital.

Competencia digital y capacidad para identificar, localizar,
recuperar, almacenar, organizar y analizar informacién

digital y evaluar su relevancia.
2. Area de comunicacion y colaboracion.

Competencia digital y capacidad para comunicarse,
colaborar, interactuar y participar en equipos y redes
virtuales, asi como hacer uso de medios, tono y

comportamiento apropiados.
3. Area de creacién de contenido digital.

Competencia digital y capacidad para crear, configurar,

ampliar y editar contenido digital, y entender sus reglas.

4. Area de seguridad digital.



Competencia digital y capacidad para proteger dispositivos,
personas, medioambiente, contenido, datos personales y
privacidad en entornos digitales, utilizando la tecnologia

digital de manera segura y sostenible.
5. Area de resolucion de problemas.

Identificar posibles problemas técnicos y resolverlos (desde la
solucion de problemas basicos hasta la solucion de problemas mas

complejos).

d) Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para
facilitar el aprendizaje y atencion a la diversidad, la
inclusidon educativa, internacionalizacion y equidad
educativa.

Para dar respuesta a las necesidades especificas de apoyo
educativo, en general, y a las necesidades educativas especiales
asociadas a la discapacidad fisica, en particular, nuestro alumnado
cuenta con diversos dispositivos informaticos (ordenadores,
miniportatiles y tabletas) que les permite tanto la comunicacién

como el acceso al curriculo.

Respecto a los aspectos comunicativos, utilizamos el GRID 3. El
GRID 3 es una herramienta que convierte un ordenador o tableta
en un comunicador dinamico para personas con dificultades en el
habla. Permite el acceso mediante pantalla tactil, teclado y
cualquier tipo de raton. Con el uso de esta herramienta nuestro
alumnado con dificultades comunicativas consigue establecer
relaciones escolares y sociales normalizadas fomentando su
desarrollo socio- emocional y su proceso de ensefianza-

aprendizaje en un marco inclusivo y normalizado.

- Por otro lado, para garantizar el acceso al curriculo utilizamos: los
libros digitales, documentos escaneados (en formato PDF),
programas como ADOBE ACROBAT 9.0 (que da la posibilidad al

alumnado de escribir encima de dichos documentos escaneados



en formato PDF) y herramientas que forman parte del paquete de
Office 365 (Word, Power Point, TEAMS).

- Para el acceso y aprendizaje de contenidos se utilizan diversos
recursos digitales mediante el uso de Tablets, ordenadorestactiles
y ordenadores de sobremesa. Este tipo de recursos favorecen la
entrada de informacién por la via visual, la interactividad, la

atencién y la motivacion.

«Criterios metodoldgicos y didacticos de centros para la
adquisicion de contenidos y el desarrollo de competencias
digitales, desarrollo del pensamiento creativo, computacional
y critico.

Marcar una secuencia clara, por ciclos, de adquisicién de contenidos.
Trabajar del desarrollo de la competencia digital desde todas las areas.
Utilizar las nuevas tecnologias como recurso didactico en todas las areas.

El aprendizaje por proyectos: Aprender descubriendo y aprender
haciendo. Nos planteamos un reto, un propdsito, un objetivo, una pregunta

y le damos solucion o respuesta.

*Modelos didacticos y metodoldgicos de referencia en el uso de
recursos y servicios digitales: Principios, estrategias generales,
criterios de flujo de ensefianza/aprendizaje con TIC (interaccion
educativa y cooperativa, espacios-tiempos presenciales y no
presenciales y uso seguro).

El punto de partida de la integracion de las TIC en los centros docentes
es la disponibilidad de recursos tecnolégicos debidamente ubicados e
instalados con los programas y recursos digitales necesarios con un
adecuado sistema de inventario y mantenimiento. Para ello y para la

orientacion del profesorado contamos con un Coordinador TIC.
La PDI permite:

Compartir informaciones,



Mostrar materiales y explicaciones de interés.

Apoyar las explicaciones de los profesores y las presentaciones de

los estudiantes.
Debatir y corregir ejercicios.

Ordenadores para apoyo y ampliacion en el aula que permitan diversificar

las tareas y colaborar entre los alumnos.
Aulas de informética dedicadas a:

La alfabetizacion digital y al trabajo autonomo con PDI para realizar

explicaciones.
Tareas y proyectos colaborativos.
Biblioteca con acceso a libros digitales y mediateca.

Armarios méviles con ordenadores (XP) en los que cargamos programas
educativos destinados al trabajo individual de los alumnos para los
aspectos de lecto escritura o calculo matematico que requieren un

entrenamiento.

La intranet educativa facilita los servicios de comunicacion interpersonal,
conexion a internet, acceso a plataformas de contenidos educativos en
Red.

También facilita la maxima comunicaciéon entre la comunidad educativa.

Informacién sobre el centro y sus actividades.

Comunicacion interpersonal y grupal, académica, administrativa y tutorial

de ensefianza aprendizaje tanto presencial como a distancia.

Los estudiantes utilizan las TIC para desarrollar trabajos, acceder a

servicios de tutoria virtual.

En este entorno se hace necesario compensar las desigualdades de

medios de los estudiantes.
Materiales didacticos digitales:

Libros digitales.



Bases de datos.
Simuladores de fendmenos.
Programas autocorrectivos.
Investigaciones guiadas
Entornos para facilitar a los profesores la elaboracion de trabajos:
Programas de apoyo a las tutorias.
Materiales didacticos en linea
Blogs docentes

Portales educativos y centros de recursos

*Criterios de centro sobre Ila competencia digital
(secuenciacidon de la competencia digital, estandares e
indicadores de evaluacion).

Bloque 1: Informacion
Destrezas:
Buscar y filtrar informacién y datos de contenido digital.
Evaluar informacion, datos y contenido digital.
Almacenar y recuperar informacion, datos y contenido digital.
Contenidos:
Buscadores, navegadores, herramientas de busqueda.

Tipos de fuentes de informacién, portales de contenidos por

especialidades.

Organizadores de informacion, herramientas y almacenamiento

web.
Identidad, recuperacion y huella digital.

Herramientas de publicacién web.



Entornos personales de aprendizaje.
Comunidades digitales de aprendizaje.
Criterios:
Conoce la forma de realizar busquedas y filtrado de informacion.
Conoce fuentes de informacion fiables.
Conoce la forma de citar la informacion.

Conoce herramientas para almacenar la informacion y para

recuperarla.
Estandares:

Identifica varios buscadores y realiza busquedas en distintos

formatos.

Contrasta y compara fuentes de informacion. Cita fuentes

contrastadas.

Es capaz de organizar la informacion y agruparla.

Blogue 2: Comunicacion y colaboracion.
Destrezas

Interaccion mediante tecnologias digitales.

Compartir informacion y contenidos.

Netiqueta.

Gestion de la identidad digital.

Entornos personales de aprendizaje
Contenidos

Dispositivos digitales.

Medios de comunicacién y aplicaciones para comunicarse.



Aplicaciones de almacenamiento.
Informacion digital. Entorno Virtual de Aprendizaje.
Herramientas de gestion del tiempo y de las tareas.
Derechos de autor.
Normas de conducta y netiqueta.
Identidad digital, recuperacion digital, huella digital.
Herramientas de publicacién Web
Entornos personales de aprendizaje.
Comunidades digitales de aprendizaje.

Criterios
Conocer el uso del correo electronico.

Conocer el funcionamiento y uso de programas de video

conferencias.
Conocer el funcionamiento y uso de mensajeria instantanea.
Filtrar y ordenar los mensajes.

Conocer los beneficios de compartir contenidos e informacién con

los comparieros.
Organizar sus tareas y eventos en herramientas de gestion.

El derecho a la existencia de derechos de autor en los contenidos

gue comparte.
Conocer las normas de netiqueta con respecto a la red.

Ser capaz de construir una identidad clara y protegida acorde a su
edad.

Conocer los beneficios de una identidad y recuperacion digital.
Ser capaz de rastrear su propia huella digital.

Conocer las herramientas para compartir conocimiento on-line.



Estandares
Saber mandar, recibir, contestar y organizar correos electronicos.
Participar en una videoconferencia.

Comunicarse por mensajeria instantdnea, haciendo un uso

correcto del medio.
Organizar y recuperar los mensajes que recibe.

Comparte informacion en espacios abiertos y de comunicacion

entre iguales.
Organiza las tareas y las gestiona personalmente.
Identifica buenas y malas conductas en la Red
Crea un decalogo de buenas conductas.
Crear una identidad virtual segura y protegida.
Utilizar herramientas de su entorno personal de aprendizaje.

Gestionar los contactos para aprender de su comunidad de

aprendizaje.
e Bloque 3 Creacion de contenidos digitales.
Contenidos

Herramientas de mapas conceptuales, infografias, y tripticos,

presentaciones, realidad aumentada, de creacién de cédigos QR
Criterios de evaluacion
Crear contenidos en multiples formatos.
Estandares
Crea carteles y tripticos.
Crea presentaciones.

Crea cbdigos QR con varios elementos y contenidos.



Bloque 4 Seguridad.

Proteccion de dispositivos y contenidos digitales.
Proteccion de datos personales e identidad digital.
Proteccion de la salud.

Riesgos en internet.

Contenidos:

Contrasefias, patrones y antivirus.

Postura de trabajo, decalogo seguro frente al trabajo digital.

Riesgos de la tecnologia y las redes sociales.
Criterios de evaluacion

Protege los dispositivos con medidas preventivas.
Sabe crear contrasefias seguras.

Conoce los consejos para un trabajo saludable.

Identifica ventajas y peligros en las redes.

Criterios para la integracion de las tecnologias y los recursos
digitales en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Favorecer la relacion entre profesores y estudiantes.

Propiciar la cooperacién entre estudiantes.

Potenciar el aprendizaje activo y reflexivo de busqueda de informacién

y construccion social del conocimiento.

Proporcionar la retroalimentacion oportuna.

Flexibilizar lugares y plazos para los trabajos.

Respetar capacidades, estilos y ritmos de aprendizaje.

B.3. Formacion y desarrollo profesional.

*Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del

profesorado, la dinamizacion y la planificacion de

las



actuaciones para el desarrollo de la competencia digital de los
docentes y del personal no docente en funcion de las
dimensiones educativa, tecnoldgica y organizativa.

La PGA refleja las mejoras que nos planteamos en el ambito académico,

siempre requieren de un paso adelante en la formacion del profesorado.

La autoevaluacién en competencia digital del profesorado junto con los

objetivos que nos planteamos para el curso, definen la linea de formacién

gue necesitamos.

En junio solicitamos la formacién que precisamos y volvemos a definirla
en septiembre dando acogida en la formacion en el centro a los nuevos

profesores.

El profesorado del centro, en su mayoria, ha participado en cursos de
formacién en el Centro, grupos de trabajo, proyectos de innovacién
educativa y otros impartidos por el CFIE de Valladolid referidos al uso y

utilizacion de sistemas informaticos.

Hemos realizado y seguiremos realizando Grupos de Trabajo permanente
en el propio centro. Esta formacion ha permitido que el profesorado

conozca la informética educativa y la informética de usuario.

En los dos ultimos cursos la formacién se ha dirigido a la puesta en
marcha y mantenimiento del Aula Virtual y de a la creacion de diversos
equipos y canales en Teams que nos permiten reunirnos y coordinarnos
de manera no presencial entre nosotros, asi como establecer conexién

docente- alumno, alumno-docente y docente-familia y familia- docente.

También hemos aprendido a utilizar el Office 365 para facilitar el trabajo
colaborativo del profesorado, en los procesos de programar, seleccionar
0 preparar y compartir material didactico, asi como evaluar tanto el

rendimiento de los alumnos como los programas y procesos.


https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es/

*Estructuracion del proceso formativo para integracion
curricular de las TIC en las areas como objeto de aprendizaje,
entorno para el aprendizaje, como medio y acceso al
aprendizaje.

Objeto de aprendizaje
Secuencia de contenidos en la programacion de cada nivel.
Desde todas las areas instrumentales.
Responsable el tutor.
Haciendo uso de las aulas de informatica.
Entorno de aprendizaje
En el aula convencional.
Desde todas las areas.
Como recurso; PDI, portatiles con pantalla tactil., tabletas
Medio de acceso al aprendizaje
Desde el Aula Virtual en la que se refleja toda la actividad del centro.

Cada grupo tiene su curso en el que los profesores etiquetan las

areas y marcan trabajos, propuestas, informacion, instrucciones....

También existen cursos para las actividades de centro: la radio

escolar, el periddico, el plan lector....
Desde los grupos de trabajo de Teams

Los profesores crean bloc para los alumnos, en los que se recogen

paginas de informacion y de tareas.

*Estrategias de acogida y apoyo a la integracion y adaptacion
del profesorado al contexto tecnoldgico-educativo del centro.

Los profesores que se incorporan al centro son recibidos por el equipo

directivo que les presenta el edificio, a los comparieros en la primera



sesion de claustro y los documentos béasicos de funcionamiento del

centro.

El jefe de estudios les informara sobre el modo de comunicacion de
horarios, calendarios, sustituciones y del modo de consignar las faltas de
asistencia de alumnos, los resultados de la evaluacion o las actas que
sean de su responsabilidad, también el procedimiento para colaborar en

documentos compartidos.

El entorno del Portal de Educacion, que es de uso basico de todo el
profesorado de la comunidad, suele ser bien conocido por los profesores
gue llegan destinados a nuestro centro, no obstante, el coordinador TIC
se ocupa de que los medios relacionados con las nuevas tecnologias yla
instalacién del aula al que vaya dicho profesor estén y funcionen

adecuadamente.

Los compafieros de nivel le indican cuales son las aplicaciones que se

utilizan habitualmente en ese curso, el modo de acceso al libro digital.

Los encargados de los diversos proyectos del centro, Plan lector, radio
escolar, convivencia, nos informan a todos del modo de acceso a la
informacion relativa a los proyectos que coordinan y de las herramientas

que usaremos.

La directora facilitard a los nuevos profesores que sean tutores los
usuarios educacyl de sus alumnos y revisaran su curso en el Aula Virtual
para comprobar que estan todos los participantes y explicar el modo
habitual en el que colgamos las propuestas de las distintas areas. Si el
profesor es especialista se le incluird en los cursos en los que imparta

clase para que pueda comunicarse y guiar el trabajo de sus grupos.

El coordinador TIC ayuda a los nuevos comparieros a formar los grupos
teams para realizar reuniones con familias, compafieros y sesiones con
alumnos. Habitualmente descargamos Teams para que sea posible

compartir pantalla o documentos.

Recomendamos hacer las convocatorias a través de avisos Aula Virtual,

aunque se utilice el chat de teams para comunicaciones mas agiles.



*Organizacion y estructuraciéon de los recursos tecnolégicos
para la dinamizaciéon de la formacion del profesorado, la
coordinacién, la difusion profesional y la creacion de materiales
digitales.

Durante los ultimos cinco afios se han desarrollado proyectos de

formacion en el Centro relacionados con:

La alfabetizacion digital, el mantenimiento y puesta a punto de los
ordenadores, el uso del correo corporativo, los documentos compartidos
en Office 365 y la puesta en marcha y dotacion de contenidos del Aula

Virtual y los grupos Teams.

Los profesores de apoyo se han formado en entornos de acceso al

curriculo para los alumnos con necesidades educativas especiales

B.4. Procesos de evaluacion.
*Procesos de educativos:

a) Criterios, estrategia e instrumentos para la evaluacion
de la competencia digital: secuenciaciéon, estandares e
indicadores.

Bloque 1: Informacion

Criterios:
Conoce la forma de realizar busquedas vy filtrado de informacién.
Conoce fuentes de informacion fiables.
Conoce la forma de citar la informacién.

Conoce herramientas para almacenar la informacion y para
recuperarla.

Estandares:

Identifica varios buscadores y realiza busquedas en distintos
formatos.

Contrastar y comparar fuentes de informacion. Cita fuentes
contrastadas.

Es capaz de organizar la informacion y agruparla.



Bloque 2: Comunicacion y colaboracion.

Primer trimestre:

Presentacion del Plan en el Claustro y en el Consejo Escolar inicial
de curso.

Informacion sobre en el uso de las redes sociales, a toda la
Comunidad Educativa.

Toma de contacto, uso y manejos de las diferentes aplicaciones
como Drive, Aula virtual Moodle, Teams...

Segundo trimestre:

Revision trimestral y propuestas de mejora para el siguiente
trimestre.

Tercer trimestre:

Andlisis, evaluacién y conclusiones de los resultados obtenidos
durante el curso escolar.

Propuestas de mejora para el curso siguiente, que se propondran
al claustro para su aprobaciéon e implantacion.

Criterios
Conocer el uso del correo electronico.

Conocer el funcionamiento y uso de programas de video

conferencias.
Conocer el funcionamiento y uso de mensajeria instantanea.
Filtrar y ordenar los mensajes.

Conocer los beneficios de compartir contenidos e informacion con

los comparieros.

Organizar sus tareas y eventos en herramientas de gestion.



El derecho a la existencia de derechos de autor en los contenidos

que comparte.
Conocer las normas de netiqueta con respecto a la red.

Ser capaz de construir una identidad clara y protegida acorde a su

edad.
Conocer los beneficios de una identidad y recuperacion digital.
Ser capaz de rastrear su propia huella digital.
Conocer las herramientas para compartir conocimiento on-line.
Estandares

Saber mandar, recibir, contestar y organizar correos electronicos.
Participar en una videoconferencia.

Comunicarse por mensajeria instantanea, haciendo un uso

correcto del medio.
Organizar y recuperar los mensajes que recibe.

Comparte informacién en espacios abiertos y de comunicacién

entre iguales.
Organiza las tareas y las gestiona personalmente.
Identifica buenas y malas conductas en la Red
Crea un decalogo de buenas conductas.
Crear una identidad virtual segura y protegida.
Utilizar herramientas de su entorno personal de aprendizaje.

Gestionar los contactos para aprender de su comunidad de

aprendizaje.

e Bloque 3 Creacion de contenidos digitales.



Criterios de evaluacion

Crear contenidos en multiples formatos.
Estandares

Crea carteles y tripticos.

Crea presentaciones.

Crea cbdigos QR con varios elementos y contenidos.

e Bloque 4 Seguridad.
Criterios de evaluacion
Protege los dispositivos con medidas preventivas.
Sabe crear contrasefias seguras.
Conoce los consejos para un trabajo saludable.

Identifica ventajas y peligros en las redes.



b) Criterios y estrategias para la evaluacion en entornos digitales
presenciales y no presenciales.

Se utilizaran procedimientos e instrumentos que permitan
determinar el nivel competencial alcanzado. Para ello, se
propondran tareas, proyectos Yy trabajos con diferentes
herramientas digitales en las que el alumnado debera demostrar el
nivel de conocimientos adquiridos, no solo los contenidos del
curriculo, sino de la destreza digital requerida.

Valoraremos los elementos elaborados segun la siguiente tabla de
Myriam Villarreal Rodriguez

Instrucciones: Marca en la columna de la derecha el Si cuando cumple con el criteno
sefalado. Se marcara No cuando no cumpla con los criterios sefalados. Adicional, se
incluye una columna, para afadir cualquier cbservacion que se considere pertinente
mencionar.

Si No
Criterio Descripcion =1 Dbservacions:
La estructura del entomo digital fadilita ia
navegacion del participante, es intultiva
La pagina de micio contiens iInformacion
que orienta al participante sobre qué
hacer la primera vez que accede al
|entorno digital
Desde la pagina de inicio se presenta el
objetivo o alcance del entormo digital de
|ap je.
Desde la pagina de inicio se comparts
informacion relevante sobre 1a dindmica
de aprendizaje del programa (forma de
trabajar o0 metodologia).
Los botones o enlaces que llevan a las
diferentes secciones del entomo digital
son facd de identificar y con nombres
COMnos.
El tamano del banner (supenor, lateral yio
infenor) tena una medida
estandar/aceplable que no resta espaco
lode |al &rea central del entorno digital
enganchamiento|El banner principal incluye el(los)
|iogotipo(s) de! provecto yio institucién.
Desde cualquier pagina del entorno digtal
88 puede acceder 8 un Mapa de
navegacion con &l fin de identificar donde
88 localiza cada seccidn y recurso del
entorno digital
Desde cualquier pagina del entorno digial
88 puede acceder & un buscador intemo
8NE UNA BECCION “Acerca de que
presenta contenkio general del
proyecto/institucién con el fin de
contextualizar a quien @sté interesado en
|mas informacion
Incluye aparados como: preguntas
frecuantes, contdctanos, aviso legal y
|acceso duecto a redes sociales,
Si s un entomo digdal que requ
“sutentificacion” para acceder »
contenidos secundancs, tiene un
DOV ENIACE DArA INICIBr semon

Elaborado por. Myriam Villarreal Rodrigues Jullo, 2018



Espacio de
informacién /

Incluye una seccion de avisos o notidas
que se actualiza conforme avance la
J ién del

IExx‘snn recursos didécticos cuyo objetivo
es presentar contenidos que permitan al
participante la adquisicion de
conocimientos.

Espacio de
Iinteraccién

Los recursos didacticos cuentan con un
elemento de Interaccion que permite la
retroalimentacion (replica), reflexion
{construccién) e intercambio de opinion
entre los tes.

Las instrucciones de las actividades de
interaccion son claras y completas.

Las hemamientas tecnologicas para la
interaccion son amigables (sencillas de
utdizar).

Espaclo de
aplicacién

recursos diaacticos cuyo objetvo
@s poner en practica los contenidos vistos
en otros recursos.

Las Instrucciones de las actividades y
ejercicios son claras y completas.

5 hemramientas 1ecnologicas para
ctividades auloevaluables son amigables

Espacio de

Las h ' hlﬁ- log para la
@valuacion son amigables (sencillas de
{3

Elaborado por: Myriam Villarreal Rodriguez

Julio, 2018




Incluye los recursos didacticos
necesanos, que ennguece el proceso de
aprendizaje del participants.
Hay vanedad en los tipos de recursos
didacticos de forman parte de la
|secuencia de aprendizaje.
Los recursos didacticos estan
lorganizados de acuerdo al proceso
general de aprendizaje (por ejemplo:
autodiagndstico, contextualizacion,
contenido, aplicacion, reflexidn,
autoevaluacion)
Cada seccion Incluye su descripcion clara
y concisa de lo que se encontrars en ella
Secclones Los nombres de las secciones son cortos
(Apartados que |y reflejan su contenido.
agrupan los  |La manera en que s presentan los
contenidos del |contenidos de los recursos es sendilla y
programa)  |clara.

El acoeso a los recursos (dentro de las

secciones) es intustivo.

El uso de los signos de puntuacion es &l

comecto.

La estructura gramatical de las oraciones

@sta bien planteada.

Hay un manep adecuado de I0s lempos
verbales (pasado. presents v futuro)

Reduocién Las ideas expresadas son claras y

concisas (parrafos cortos y ligueros)

Los acentos y palabras estan blen

|escritas.

Hay un manejp adecuado de la persona

gramatical. sagunda persona (tu)

Todas las ligas y botones abren las

paginas y documenios indicados

Todas las actvidades o herramentas

funcionan correctamente

Las fotografias o Imagenes se despliegan

comectaments

LOS Interactivos, videos y animaciones

cargan comrectaments.

- Cuestionarios con Forms, kahoot y Quizzit.

- Trabajos, proyectos y tareas entregados en Teams, OneNote,
OneDrive, Outlook y Aula Virtual Moodle.

- Calificaciones en Moodle.

c) Valoracion de los modelos y metodologia de integracion
digital en los procesos de ensefianza.

Se recogen las reflexiones sobre distintos aspectos de la
planificacion y programacion, entre las que destaca la adecuacion
de las metodologias utilizadas en las distintas areas y la eficacia de
la utilizacion de las TIC para su desarrollo

d) Criterios y estrategias para la evaluacion y analisis de los
aprendizajes con tecnologias digitales.

*Procesos organizativos:

a) Valoracion y diagndstico de los procesos organizativos de
integracion digital del centro.

La comisién TIC, con las aportaciones de los equipo de internivel,
evalla la eficacia del contexto tecnolégico para el proceso de



ensefianza-aprendizaje a lo largo del curso en las reuniones
establecidas.

Para ello, analiza y valora los siguientes aspectos:

- Adecuacion de las normas de utilizacién de los medios y recursos
informéticos.

- Validez de los agrupamientos realizados para la utilizacion de los
medios informaticos.

- Idoneidad de las normas de los espacios y recursos informaticas,
y su grado de cumplimiento.

- Inventario de los materiales tecnoldgicos del centro y su estado.
- Necesidades de nuevos recursos y materiales.

b) Instrumentos y estrategias.

Se utiliza una ficha de autoevaluacion del proceso de ensefianza
gue se entrega a la jefa de estudios al finalizar el curso.

El alumnado del 2° internivel realiza al finalizar el curso un
cuestionario mediante la aplicacion Forms, indicando el grado de
satisfaccidon con las actividades realizadas relacionadas con las
TIC.

De los resultados se extraen conclusiones para mejorar el proceso
de ensefanza-aprendizaje.

*Procesos tecnoldgicos:

a) Criterios y estrategias para la valoracion y diagnostico de
la estructura funcional de las tecnologias, redes y servicios

(organizativas, interaccién y educativos).

La comision TIC valora anualmente la eficacia de la estructura
funcional de las redes y servicios del centro y analiza con ayuda de

los equipos de Internivel los siguientes aspectos:

- Eficacia en la gestién administrativa del centro mediante los
programas y aplicaciones oficiales.

- Actualizacion de la pagina Web del centro, los Blog teméaticos vy el
Aula Virtual.

- Grado de utilizacion del Aula Virtual por parte del profesorado y del
alumnado.



- Desarrollo de una comunicacion adecuada entre el profesorado
mediante recursos electronicos.

- Participacion del profesorado en el grupo de Outlook del Claustro
del centro para la realizacién de documentos colaborativos.

- Utilizacion de nuevos recursos utiles para el desarrollo de los
objetivos y proyectos del centro.

b) Instrumentos y estrategias para la evaluacién coherencia del

contexto tecnolégico y el contexto educativo.
CONTEXTO TECNOLOGICO:

- Actualizacion de la Pagina Web del Centro, los Blogs y el Aula
Virtual.

- Valoracion de la difusion de la informacion del centro.

- Estado de los materiales y recursos tecnolégicos del centro.

- Reparacion y acondicionamiento de los equipos y dispositivos y
retirada de los obsoletos.

- Adecuacion de las medidas de proteccién de datos.

- Organizacion de actividades y talleres para el alumnado sobre
seguridad y confianza digita.

CONTEXTO EDUCATIVO:

- Grado de cumplimiento de los objetivos programados.

- Adecuacion de los contenidos digitales trabajados.

- Adecuacion del tiempo empleado para el desarrollo de la
competencia digital del alumnado.

- Numero de actividades digitales realizadas.

- Variedad y calidad de las actividades.

- Grado de utilizacion de los medios y recursos tecnolégicos.

- Efectividad de los recursos y materiales empleados.

- ldoneidad de la metodologia empleada.

- Contribucion de las TIC al desarrollo de las metodologias activas.

- Influencia en la mejora del rendimiento escolar.



- Contribucién a la mejora de la competencia digital del alumnado.
- Utilizacion del alumnado de las plataformas del centro fuera del
aula.

- Grado de satisfaccion del alumnado.

B.5. Contenidos y curriculos.

Integracion curricular de las TIC en las areas:

a) Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender las
TIC.

Utilizar programas educativos y software que faciliten su
aprendizaje en las distintas areas (Lengua, Matematicas, Ciencias
naturales y sociales, etc.) y favorezcan la adquisicion de

habilidades, destrezas y conocimientos.

Utilizar el ordenador como fuente de informacién, dandole
las pautas para acceder a la informacion de forma critica, precisa y
atil.

Familiarizar al alumno con el medio informéatico y las nuevas

tecnologias, propiciando que vea éste como una herramienta de

aprendizaje, ademas de su uso para el tiempo de ocio.

Utilizar el ordenador como medio de investigacion para
ampliar conocimientos y elaborar pequefos proyectos o trabajos a

nivel individual y/o colectivo.

Actividades tipo (aprendizaje).

Segun el nivel.

- Uso de programas educativos en las distintas areas del curriculo.

-Elaboracion de pequefios trabajos, informes, dibujos, gréficas,
presentaciones, exposiciones, textos, resumenes, encuestas
relacionadas con las diferentes areas del curriculo utilizando los

distintos programas informaticos.



- Basqueda de informacién en Internet de forma critica y selectiva

para la elaboracion de trabajos.

- Participacién en el disefio y publicacion de trabajos en los Blogs

de clase y Web del centro.

- Fomentar la seguridad en el uso prudente de las nuevas

tecnologias.
-Utilizacion del ordenador de una forma ludica.
-Manejo del ratén y algunas teclas funcionales.

-Utilizacion de juegos educativos que desarrollen diferentes
aspectos: Memoria visual y auditiva, discriminacién visual y
auditiva, orientacion espacial, conocimiento esquema corporal,

iniciacion lectura y escritura, juegos de l6gica y matematicas, etc.

-Elaboracion de materiales y actividades que requieran el uso del
ordenador (cuentos, dibujos, presentacién de trabajos, graficas,

etc.)

-Participar en sesiones de navegacion por Internet: paginas interés

educativo y cultural, blogs, webs, etc.

- Iniciacién al manejo de buscadores aprendizaje curricular a través

de los programas que hay nivel editorial o proyectos.
- Manejo del teclado e iniciacion a procesadores de texto.
- Manejo de programas informéticos a nivel basico

- Produccibn de diversos materiales (textos, dibujos,
presentaciones, etc.) que puedan incluirse en la pagina Web del

colegio o blogs de clase. (descarga de informacién, imagenes, etc.)

b) Como entorno de aprendizaje.

Un ambiente de aprendizaje mediado por TICs lo planteamos

centrado en el alumno; prestando atencion a la diversidad



cognitiva, para mejorar las garantias de un aprendizaje efectivo.
Pretendemos no repetir los esquemas de docencia tradicional y

preparar caminos de aprendizaje plurales.

c) Como aprendizaje del medio: Adquisicibn de competencias

digitales y su secuenciacion

Vivimos en una sociedad digital que se nos exige ser competentes
en TIC para aprovechar las posibilidades que éstas ofrecen y
posibilitar asi una mayor adaptacién al contexto social. Es
necesario fomentar en los alumnos el aprendizaje de un uso critico

e inteligente de las TIC.

d) Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar
el aprendizaje y atencion a la diversidad y equidad educativa.

Pretendemos la insercion del alumnado en la sociedad digital y el
aprendizaje de un consumo responsable y un uso critico y seguro
de los medios digitales y respetuoso con la dignidad humana, la
justicia social y la sostenibilidad medioambiental, los valores
constitucionales, los derechos fundamentales vy, particularmente
con el respeto y la garantia de la intimidad personal y familiar y la

proteccion de datos personales.

*Secuenciaciéon de contenidos curriculares para la adquisicion de

la competencia digital.

Los contenidos estan vinculados a los estandares de evaluacion,
relacionados con la competencia digital, sefialados en el Decreto 26/2026,
de 21 de julio, por el que se establece el curriculo y se regula la
implantacion, evaluacion y desarrollo de la Educacion Primaria en la

Comunidad de Castilla y Ledn.

Estructuracién y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y

servicios para el aprendizaje.

Es necesaria una revision periddica y constante de las herramientas
informaticas para el desarrollo de los contenidos debido a la velocidad de

cambio que sufren aplicaciones, programas o dispositivos.



La comisién TIC recoge las sugerencias del profesorado en sus reuniones
de equipos de interniveles, se encarga de revisar y actualizar los recursos
utilizados. Estos se establecen en base a criterios didacticos y

metodoldgicos adecuados para cada nivel educativo.

Las herramientas y los programas seleccionados se instalan en los
dispositivos del centro o se alojan en el Aula Virtual o Blog de la clase con
el objeto de que estén a disposicién de todo el profesorado y el alumnado.

B.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccién social.

*Definiciéon del contexto del entorno de colaboracion y comunicacion de la
comunidad educativa (alumnado, profesorado, organizacién y comunidad
educativa).

Profesor- profesor
Correo corporativo.
Calendarios compartidos.

Documentos de evaluacion, disefios de proyectos, memorias e

informes colaborativos. (365)

Equipos teams para los distintos proyectos (bilingte, plan lector,
convivencia...) y comisiones (CCP, COVID, INTERNIVELES...)

Profesores alumnos:
Correo
Aula Virtual: foros, avisos y secciones y tareas.

Teams: chat, reuniones on-line, tareas, distribucion de archivos y

bloc del alumno.
Tutores-familias
Desde avisos aula virtual correspondiente a su curso.

En el curso correspondiente del aula virtual tanto el tutor como los

profesores especialistas que acceden como profesor pueden



afadir sus propuestas, cada area tienen un apartado dentro del

Curso.
Del centro a las familias
Desde el curso Informacion general alojado en el Aula Virtual.

Web del centro recoge la informacion actualizada tanto de ambito

administrativos y servicios como docente.

*Estructura del flujo de interaccion, colaboracion y comunicacion

de la comunidad educativa.

Se produce una comunicaciéon continua que para la actividad
docente esta organizada desde la Jefatura de Estudios, con un
calendario previo que sefala todas las reuniones propuestas y

proyectos en marcha.

Las reuniones son momento de decision y de reparto de tareas de

cara al trabajo colaborativo.

«Criterios y protocolos de colaboracion e interaccion.

El centro ha desarrollado un Plan de Comunicacion interna y externa que
tiene como finalidad favorecer la interaccion y comunicacion entre los
miembros de la comunidad educativa y de ésta hacia el exterior.

ANEXO: PLAN DE COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA DEL
CENTRO.

-Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizaciéon y los
servicios de colaboracién e interaccion.

En el momento actual, la estructura y organizacion de la colaboracion e
interaccién de los distintos miembros de la Comunidad Educativa
funciona de forma eficaz, si bien existe un niamero reducido de familias
gue no estan familiarizadas con el uso de las redes y se les esta
prestando apoyo a nivel de tutoria, Direccion del Centro y AMPA.

B.7. Infraestructura.

Aquellos ordenadores con informacién confidencial tienen contrasefia de acceso

gue solo conoce el equipo directivo. Es un modo de guardar los datos



confidenciales que poseen dichos ordenadores que incorpora el programa
colegios, que se trata de una base de datos que tiene la Consejeria de Educacion
donde se incluyen datos personales del alumnado, sus familias, el profesorado,
el personal laboral, etc. Ademas, hay un programa de gestion econdmica de la
Consejeria llamado GECE 200 con el que llevamos toda la contabilidad del
centro para cuyo acceso se requiere una contrasefia. Estos ordenadores son

usados Unica y exclusivamente por el equipo directivo.

El técnico informatico del centro tiene un contrato de confidencialidad para que

no divulgue ni haga copias de seguridad de los datos que maneja.
(ver anexo ).

En cuanto a los criterios de uso y acceso, salvo esos ordenadores, los demas
estan a disposicion del profesorado y de los alumnos con supervision de los

mismos.

Hay una sala pequefia de profesores con dos ordenadores cuyo uso es exclusivo
del profesorado y en la sala de informética Il hay tres ordenadores para uso

exclusivo del profesorado.

Los ordenadores de todas las aulas, departamentos y especialistas son usados
por los docentes. El uso de los ordenadores por parte de los alumnos se limita a
las visitas que algunos tutores hacen a las aulas de informatica donde hay un
adulto en ella. Ademas, en las aulas de quinto y sexto de Primaria hay
miniportétiles que también usa el alumnado con los que hacen trabajos y buscan
informacion siempre inculcandoles que tienen que ser responsables con su uso
ya que hay un sistema de seguridad y control parental llamado Italc instalado

dentro de los mismos.

Hay equipamiento especifico para alumnos con necesidades educativas
especiales cuyo manejo siempre estd supervisado por el especialista

correspondiente.

Existe un inventario de los ordenadores del centro que lleva el responsable de

las nuevas tecnologias.

Para ensefar a los alumnos los riesgos de Internet, las redes sociales y el uso

de las nuevas tecnologias realizamos charlas dentro del Plan Director,



organizado por la policia nacional donde se explican los riesgos que conlleva un
mal uso de las mismas y las consecuencias y medidas legales y judiciales que

se pueden tomar.

Nuestro centro cuenta con dos plantas. En la planta baja tenemos el router
principal. En esta planta tenemos instalados dos switch y cinco puntos de acceso
inalambrico protegido con contrasefa. En la planta alta tenemos tres switch mas
con un armario de telecomunicaciones y seis puntos inalambricos. Este punto
puede cambiar dado que el proyecto escuelas conectadas prevé la instalacion

de 25 puntos inaldmbricos y prevé la instalacion de otro switch.

Como se ha comentado antes, en cuanto a criterios de seguridad tenemos una
contrasefa individual que es la del correo corporativo de Educacyl y que es

confidencial y solo usa el personal del centro.

En las aulas de informatica existen controles parentales para que no accedan a

contenidos poco recomendables.

Como medidas de seguridad de los ordenadores de uso privado, como son los
despachos del equipo directivo, es realizar copias de seguridad para guardar esa
informacion en un disco externo guardado posteriormente bajo llave. De los
ordenadores de las salas de informatica tenemos una imagen de los mismos

para restaurar el sistema y dejarlo como de fabrica.

En cuanto al equipamiento y el software de las aulas, destacar que cada aula
tiene una pizarra digital con proyector y ordenador que en algunas ocasioneses
portétil y otras de sobremesa. Dicho equipamiento tiene una funcién educativa y
dentro del disco duro de cada aula tiene un procesador de textos, un antivirus,
programas educativos de la editorial y todos los programas educativos que sean

necesarios para desempefar la labor docente.

Estos ordenadores poseen contrasefia para que nadie fuera del horario escolar

haga un mal uso de él.

Sera responsabilidad de cada tutor limpiar de vez en cuando los ficheros que ya
no se usen, vaciar la carpeta de descargas, asi como tener actualizado el

antivirus para que no entren amenazas, malware ni troyanos en el mismo.



La mayoria de los medios tecnolégicos que tenemos en el centro son
ordenadores de sobremesa. Luego son ordenadores portatiles y por
altimo tabletas que usan principalmente las maestras de apoyo del centro.

El uso de estos medios tecnolégicos es principalmente de uso educativo
por parte del profesorado, luego de uso administrativo y por altimo uso
directo del alumnado.

La organizacion del equipamiento se distribuye en despachos de direccion
y administracion, aulas ordinarias equipadas con pizarra digital interactiva,
ordenador y proyector, aulas de informética y material de apoyo para las
docentes de PT y AL.

El software varia en funcion del uso. El Windows de la mayoria los
ordenadores del centro es el W7. Los ultimos ordenadores que nos han
llegado tienen W10. El software de las tablet es el sistema operativo
Android 9 6 10 en el mejor de los casos.

Dentro de cada ordenador se utiliza un software especifico en funciéndel
nivel y de la asignatura. También varia y se diferencia en funcion del
alumnado de necesidades educativas especiales. En este caso es el
equipo de Orientacién de motdricos y las especialistas de Al y PT quienes
determinan que tipo de programa educativo y software especifico es el
mejor para lograr realizar con éxito el proceso de aprendizaje del alumno.

La configuracion y mantenimiento depende tanto del responsable de las
TIC, de los maestros, de los especialistas de PT y Al con sus alumnos y
en ningun caso se realiza con el nuevo sistema de mantenimiento de los
ordenadores que ha puesto en marcha la Direccion Provincial de
Educacion, el CAU ya que no cumple con los requisitos, no es operativo,
ni funcional y no te hacen mucho caso. Tendrian que mejorar el servicio o
seguir como antes.

La responsabilidad es compartida. Cada tutor o especialista se encarga
del mantenimiento y actualizacion de su ordenador, en caso de surgir
alguna complicacién se notifica la responsable de las TIC, si no logra
solventarlo, se pone en contacto con el CAU, pero sin éxito y en ultimo
término se contacta con el servicio de mantenimiento que contabamos con
anterioridad.

A nivel general el responsable de las nuevas tecnologias suele solventar
todos los problemas que van surgiendo a nivel de configuracion,
reemplazo de piezas, actualizacion de software que se resiste....

Definicién, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula y
entornos directos de aprendizaje:

a) Estructura tecnoldgica y funcional: La estructura tecnolégica de
las redes del centro se ha actualizado con motivo del ingreso en el
proyecto de Escuelas Conectadas. Se amplia la velocidad con la
instalacion de puntos wifi de velocidad superior a la anterior



estructura. Esto amplia la cobertura de todo el centro para
conectarse a Internet. Quedan solventados los puntos muertos por
cobertura wifi que tenia el centro.

b) Funcionalidad de acceso y uso didactico: El acceso a la red de
Escuelas Conectadas se hace a través del usuario y contrasefia
que tiene cada docente o alumno en el Portal de Educacion de la
Junta de Castilla y Leon.

¢) Mantenimiento y responsabilidades. EI mantenimiento de la red
corre a cargo de la empresa de Movistar, algo ilégico ya que la
empresa que realizo la instalacion fue Orange.

d) Criterios descriptivos de seguridad. En todo momento se tiene
en cuenta la seguridad, tanto de acceso a la red como del uso que
se haga de la misma por parte de los trabajadores del centro.

«Definicidn, categorizacion y organizacion de redes vy servicios de centro:

a) Estructura de la red o redes de centro (red de alumnos, red
administracion, ...): funcionalidades, acceso y uso educativo.
Dentro de la documentacién que se nos proporcioné la
empresa que instalé la red de Escuelas conectadas se incluia
un croquis que adjuntamos aqui:

CROQUIS DE ESCUELAS CONECTADAS.

b) Estructura tecnoldgica de las redes (redes inalambricas,
cableado...). Dentro del centro convive tanto la red inalambrica
como la red por cableado. Ambas se usan y esta ultima libera el

sobreuso de la red wifi del centro.

¢) Mantenimiento y responsabilidades. El mantenimiento de la red,
como se ha explicado antes, es por parte de la empresa Movistar.
La responsabilidad es compartida por todo el centro. Es viable que

todo el personal del centro controle su uso.

d) Criterios organizativos y seguridad. Lo primero que prevalece a
nivel organizativo es la funcionalidad para el buen uso y un uso
satisfactorio de las nuevas tecnologias. Un criterio organizativo es
buscar todos los recursos antes de ponerlos ante el alumnado.

Como medio de seguridad un buen criterio es tener actualizados



todos los programas del equipo, es especial los del sistema

operativo y el antivirus.

Las redes educativas de nuestros centros escolares, las
concebimos como organizaciones que aprendemos a trabajarpara

mejorar la calidad de nuestras buenas practicas docentes.
e) Mantenimiento y gestion de la seguridad de equipos y servicios.

- Un soporte de seguridad adecuado, no sélo con un antivirus que
proteja los equipos y datos sino con claves de acceso para la
comunidad educativa a los diferentes espacios, que garanticen la
privacidad de algunos datos.

-Unas herramientas adecuadas de presentacién publicas (de caraa
padres, administracion...), con soportes rapidos y de facil acceso con

renovaciones frecuentes que se adapten a las necesidades de los usuarios

-Acceso a las aplicaciones actualizadas necesarias para

desempeiniar las diversas tareas

-Hardware y redes de comunicacion modernas para hacer uso de

aplicaciones, servicios y datos

-Formacion adecuada para su buen funcionamiento. En nuestro centro
tenemos continuos cursos de formacion en los que participa el 95%

del profesorado.

-Mantenimiento tanto del software como del hardware. Muchos de
los recursos que nos ofrecen las TIC para una tarea pueden ser
utilizadas para otras tareas segun las necesidades de cada
momento, siempre con el objetivo de llevar a cabo de la manera
mas eficaz posible la labor en comendada. Las distintas funciones
de la gestion del centro han de estar coordinadas. Esta
coordinacion se suele llevar a cabo desde la comision del CODICE

TIC del propio centro

B.8. Seguridad y confianza digital.



*Estructura organizativa de seguridad y responsabilidad sobre la
seguridad, datos personales, documentos institucionales y recursos de
aprendizaje y ensefianza.

Control de acceso a los datos
- Relacién de los ficheros con informaciones sensibles que se usan en el centro

Nombre del archivo: Programa Colegios y Gece 2000 (cuenta de gestion
econdmica).

Tipo de datos que contiene: En el programa Colegios hay informacion
confidencial de alumnos, familias, docentes y personal laboral. En el programa
de Gestion GECE 2000 hay informacion de todos los gastos y pagos que hace

el centro.
Ubicacién: Sala de direccion, secretaria y jefatura de estudios.

Cifrado. Herramienta utilizada: Contrasefia de acceso a estos ordenadores y

contrasefa de acceso al programa Colegios y a GECE 2000

- Relacion de equipos en los que se encuentran los datos protegidos
Ubicacion: secretaria, jefatura de estudios y direccion.

Perfiles de acceso: Solo accede el personal del equipo directivo.

Procedimientos de identificacion y autenticacion: Hay contrasefias de acceso,

tanto al ordenador como a los programas.

Los registros de extraccion de datos tendran la siguiente informacion:
- Fecha

- Nombre del archivo de datos.

- Autor

- motivo de la extraccion

Herramienta para control de dispositivos USB. Hay un programa para memorias

externas que detecta virus llamado usb field y usb disk security.

- Gestion de contrasefas



Procedimiento de asignacion, distribucion y almacenamiento de contrasefias

gue garantice su confidencialidad e integridad.
- Persona encargada de la custodia: Equipo directivo.

- Contrasenias diferentes para servicios diferentes. Equipo directivo y tutoras que

acceden a su ordenador de aula con la contraseria.
- Cambiarlas con regularidad: Se cambian cada mes.

- Las contrasefias se construyen combinando letras mayusculas y minusculas
con numeros, afladiremos otros simbolos (+,-,?,!,...) en caso contrario. Con no

menos de 8 caracteres.
- Soportes utilizados para el almacenamiento de ficheros

Inventario de soportes: Se guardan en discos duros que se encuentran

guardados bajo llave.

Existe un registro en la secretaria de centro en el que se anotan las entradas y
salidas.

Lugar de almacenamiento: secretaria del centro.
Mecanismos para que solamente puedan acceder las personas autorizadas:
- Se usa el cifrado de los datos.

Tenemos herramientas para bloquear el uso de pendrives en los equipos de

administracion.
- Copias de seguridad Equipo responsable: Equipo directivo.
Periodicidad: Cada quince dias se realizan copias de seguridad. Tipo: Manual.

El Registro de las copias de seguridad se incluye la siguiente informacién:

e Fecha
e Autor
e Ubicacion

Herramientas utilizadas: Disco duros externos.



Lugar de almacenamiento: Se guarda en el despacho de direccién custodiado

bajo llave.
- Difusién y extension de datos personales dentro y fuera del centro

Elaboramos estrategias para formar y concienciar a los alumnos sobre el uso

correcto de los datos y la tecnologia.

- Imégenes, difusion de datos personales en Internet, acceso a contenidos

inapropiados en la red.
- Charlas de la policia nacional sobre el uso adecuado de Internet.

- Control por parte de los tutores en cada aula, en especial las 5° y 6° de Primaria

por tener miniportatiles en clase.

- Todos los datos graficos como las fotos o los videos publicados en el aula virtual
del centro tienen la autorizacién expresa de los padres o tutores responsables,

accediendo, ademas, con usuario y contrasefia.

-Estrategias de seguridad de servicios, redes y equipos.
Equipo responsable: Estara compuesto por.
- Un miembro del equipo directivo, que la presidira.

- El coordinador de la estrategia Red XXI, designado por el propio centro, que

actuara de secretario.

- Un miembro de cada Internivel (pudiendo ser o no el coordinador del mismo).
Es aconsejable que sea una persona con conocimientos en las nuevas
tecnologias que puedan hacer aportaciones importantes en el desarrollo de las
TIC.

- El representante de formacioén del Centro de Formacion e Innovacién Educativa
(CFIE).

- El/los responsables/s de informatica del centro.

Tareas a realizar:



- Miembros del equipo: Mencionado anteriormente.

- Se establecen criterios de uso, configuracion y acceso a los sistemas (usuario,

contrasenia,).

Gestidn de contrasefias que conoce todo el equipo.

- Comprobar si estan funcionando las medidas de seguridad previstas.
Garantizar que no se interrumpan los servicios.

Detectar y solucionar en primera instancia las incidencias de seguridad

detectadas.

Crear y registrar las directivas de grupo utilizadas para definir las

configuraciones de los equipos y usuarios.
Evitar que personas no autorizadas accedan el sistema.

Evitar que los usuarios realicen operaciones involuntarias que puedan dafar el

sistema.

- Informar y educar a los usuarios sobre el uso seguro de los sistemas.
- Definir los posibles riesgos y las medidas a tomar.

- Llevar a cabo la auditoria de los sistemas.

Seguridad inaldmbrica

- Equipo responsable del funcionamiento y la configuracion de los AP: Sera el
informatico del centro con la supervision de un miembro del equipo del centro

mencionado anteriormente.

- Registro de los puntos de acceso de la LAN. Se incluird en la documentacion

de la red con los siguientes datos:

Ubicacion: Planta baja y primera planta del centro.

Direccion IP de administracion: 10.200.91.1/6

Frecuencia (2,4 0 5 GHz) y canal de funcionamiento.: 2.4 GHz.

Periodo de funcionamiento. Periodo escolar. En vacaciones se apagan.



Tipo de proteccién: contrasefia wpa2enterprice

Gestion de contrasefas: Técnico informatico y equipo directivo.
Tipo de cifrado: wpa2enterprice

Filtrado MAC: No existe en nuestro centro.

Equipo responsable. Mencionado anteriormente, ademas de los tutores y
personal del centro. Los alumnos cuando acceden a Internet van con un tutor
gue es el responsable de supervisar todas las acciones que llevan a cabo esos

alumnos que estan bajo su custodia.

- Establecer criterios de responsabilidad de uso (buenas practicas). Se explicara
al alumnado unas medidas basicas de un buen uso, consultando solamente
aquello que dice el docente y no navegar sin rumbo en paginas que no hemos
dicho.

Los criterios de control de acceso, permitiran identificar incidencias de
seguridad o mal uso, identificando riesgos y estableciendo posibles medidas de

respuesta:

Equipo o persona responsable. El equipo directivo, técnico informatico, tutores 'y
especialistas de aula y cada alumno con su tutor cuando visita el aula de

informatica.
Herramienta de control parental
- Listado de recursos con acceso no autorizado desde la red local a Internet.

- Registro de sitios Web, redes sociales y blog con acceso recomendado. Estan
publicadas en la Web del centro diferentes paginas seguras con enlaces a las

mismas.
Sistema para la deteccidn de acceso a recursos no permitidos en Internet

- Procedimiento para averiguar el usuario que realizd el acceso o descarga

descargas de materiales ilegales desde la red del centro:

Dentro del laboratorio de idiomas y de los miniportatiles tenemos un sistema de
control parental que se llama ITALC por el que somos capaces de averiguar la

pagina que ha visto y posteriormente comunicarselo a sus tutores legales.



- Medidas de respuesta. Poner un castigo y un parte de amonestacion ante un

hecho grave o muy grave. Viene tipificado en el Reglamento de Régimen Interior.
Router de fibra éptica de un Gigabyte

- Credenciales de acceso como administrador. Sélo tiene acceso el informéatico
del centro y el equipo directivo. Este equipo conoce direccion la IP, nombre de

usuario y la contrasefia de acceso al mismo.
Documentar servidor de seguridad:

- Sistema operativo: La mayoria de los ordenadores tienen el Windows 7,

algunos el Windows 10.
Seguridad de los equipos

Equipo responsable: Ser& el encargado de la elaboracion del Plan TIC y su
coordinacion con la Comision de Coordinacion Pedagdgica del centro.

Dicho equipo estard compuesto por.
- Un miembro del equipo directivo, que la presidira.

- Un miembro de cada Internivel (pudiendo ser o no el coordinador del mismo).
Es aconsejable que sea una persona con conocimientos en las nuevas
tecnologias que puedan hacer aportaciones importantes en el desarrollo de las
TIC.

- El representante de formacion del Centro de Formacion e Innovacion Educativa
(CFIE).

- El/los responsables/s de informéatica del centro.
Tareas:

- Deben comprobar que las herramientas de seguridad funcionan y se actualizan

correctamente.

- Escanear los equipos con antivirus y antimalware con la periodicidad que se

considere conveniente. No inferior a una vez por mes.

- Detectar incidencias y aplicar medidas en respuesta a ellas.



- Los criterios de acceso y configuracién, requieren que en cada ordenador haya

un: Usuario, contrasefia, perfiles diferentes para el administrador y el alumnado.
- Los criterios de responsabilidad de uso son.

- Ser conscientes que los equipos son de todos y una buena seguridad conlleva

un buen funcionamiento del ordenador.

- El mantenimiento debe ser autbnomo por parte de los usuarios, y aunque haya
un equipo supervisor detras, se pueden llevar estrategias de seguridad

voluntarias en su ordenador.

- Alertar al equipo del centro si ocurre algo raro en un ordenador. En el caso de
gue el equipo del centro no sepa arreglar el problema se llamara al técnico

informéatico para que lo solucione.
Registro de aplicaciones de seguridad instaladas
En nuestro centro contamos con:

- Antivirus: En la mayoria esta instalado el Panda antivirus. En los que no esta

este antivirus, esta el Avast antivirus.

- Antimalware: Tenemos instalado el Malware bytes antimalware.
- Control parental: Hay palabras que tenemos censuradas.
Programas de gestion académica

Regulado mediante Instruccién de 27 de mayo de 2013, de la Direccién General

de Politica Educativa Escolar.

*Actuaciones de formacion y concienciacion de usuarios de los servicios
centro.

Formacién y concienciacion

Estrategias para formar y concienciar a los alumnos en el uso correcto y seguro

de las nuevas tecnologias.
- Tutorias y charlas de la policia Nacional dentro del plan director.

Temas a modo de ejemplo y que consideramos importantes son:



- Suplantacién de identidad

- Redes Sociales, WhatsApp, Facebook, Twitter...

- Uso de Dispositivos Mdviles.

- Riesgos en Internet: Cyberbullying, Grooming, Sexting
- Identidad digital.

- Todos aquellos que vayan surgiendo nuevos.

- Talleres.

¢ EIReglamento de Régimen Interior recoge los procesos y actuaciones a aplicar

en el caso de uso inadecuado e incidencias en materiales y servicios?

Dentro de nuestro Régimen de Reglamento Interior se establecen unas pautas
de uso de los equipos informaticos por parte de cualquier miembro de la
comunidad educativa, especialmente por el profesorado y alumnado.

Ademas, esta prohibido usar fuera del horario lectivo de las aulas, aparatos
electrénicos que vulneren la intimidad y se usen para un fin no licito, como hacer

fotografias, colgarlas en Internet...

+Criterios de evaluacién de seguridad de datos, redes y servicios y su

adecuacion a la normativa de proteccion de datos y seguridad.

- Se utilizaran procedimientos e instrumentos que permitan determinar la
seguridad en las redes del centro.

- Se proponen tareas, proyectos con diferentes herramientas digitales en
donde el alumnado y el profesorado debera demostrar el nivel de

conocimientos adquiridos y los niveles de seguridad utilizados.

C. DETERMINACION DEL PLAN DE ACCION.
C.1. Objetivos del plan de accion.

*Definicién de los logros que se esperan obtener de la integracion de las

tecnologias de la informacion en el centro, alineados con los objetivos y



propdsitos del proyecto educativo de acuerdo con los principios
expositivos que aparecen en la orden que regula la certificacion. Los
objetivos especificados en tres dimensiones: educativa, organizativa y

tecnoldgica:
a) Objetivos de dimension educativa:
Superar los estandares sefialados sobre competencia digital.
Hacer un uso habitual de los medios digitales en su formacion.

Utilizar los medios digitales como camino para aprender a

aprender y via agil de comunicacion.
b) Objetivos de dimension organizativa:

Utilizar los entornos digitales puestos a disposiciéon por la Junta de
Castilla y Lebn en las tareas docentes (comunicacion, elaboracién
de proyectos, evaluacién, convocatoria y desarrollo de

reuniones...)

Utilizar los entornos digitales puestos a disposicion por la Junta de

Castilla y Lebn para las tareas administrativas.

Utilizar los entornos digitales puestos a disposicion por la Junta de
Castilla y Ledn para la comunicacién con la Comunidad

Educativa, familias, instituciones y otros profesionales.

Mantener la formacion permanente del profesorado con el modelo
seminarios o formacion en centro orientandola a las necesidades

gue se perciban en el centro.
c)Objetivos de dimensidn tecnolégica:

Mantener y conservar la red con un funcionamiento 6ptimo en el

centro.

Velar por mantener los medios operativos y funcionales

(ordenadores, software actualizado y sistema operativo actual)

Formacion continuada sobre seguridad y confianza digital para

toda la Comunidad Educativa



C.2. Proceso de desarrollo del plan de accion.
«Constitucién comision TIC:

a) Miembros integrantes.
Coordinador TIC

Secretaria
Coordinadora de convivencia.

Coordinadores de internivel.

b) Funciones y tareas.

Facilitar las tareas administrativas de profesorado: seguimientos,

evaluaciones, observaciones, reuniones...

TRIC (tecnologias-relacion-informacién- comunicacion); aplicado

a la radio y periédico escolar.

Formarse e informar a profesorado sobre nuevos recursos:
Pizarras, gamificaciones, realidad aumentada, entornos

colaborativos.

Mejora continuada de la comunicacién con las familias usando las

nuevas tecnologias.

c)Coordinacién con la Comisién de Coordinaciéon
Pedagogica del centro.

El Coordinador formara parte de la CCP y llevara a esta las
propuestas para seleccionar y organizar su puesta en marchay
los problemas que surjan al llevar a cabo las propuestas para

planificar soluciones.
C.3. Tareas de temporalizacion de elaboracion del plan de
accion:
*Temporalizacion del proceso de elaboraciéon, seguimiento y
evaluacion del Plan TIC.

Los objetivos tienen un horizonte anual y estaran incluido entre los

marcados en la PGA realizandose el seguimiento y evaluacién a través de



la Memoria anual sefialando logros, dificultades y propuesta de mejora
gue retomaremos en el plan siguiente para que se produzca una mejora

continuada.

*Proceso de aprobacién por los érganos competentes del
centro.

Al incluirse en la PGA se aprobara por Claustro y Consejo en las mismas

sesiones.

C.4. Difusion y dinamizacion del plan de accion:

*Estrategias para la difusién plan TIC.

La informacion llegara a los distintos miembros de la Comunidad
Educativa a través del foro Aviso del curso Informacion general del

centro, del Aula Virtual.
Infografia del plan en los paneles de proyectos del centro.

Elaboracion de una informacion resumida que podemos dejar colgada en

Aula Virtual Informacion general.
*Procesos para la dinamizacién del plan de accion.

Organizar los recursos existentes y adquirir los necesarios.

Establecer responsabilidades de los distintos miembros de la comunidad

a la hora de ponerlo en préctica.
Establecer los tiempos y medios de valorar los avances.

*Fomentar la participacion e implicacion en el mismo.

Participando en la elaboracion.
Dando a conocer el plan y sus plazos.

Recogiendo las valoraciones sobre la marcha del mismo

C.5. Plan de accion en las areas: lineas de actuacion:



AREA 1 MEDIDAS ESTRATEGIAS DE
GESTION, ORGANIZACION DESARROLLO
Y LIDERAZGO
1-Tomar las decisiones por Generar un plan a inicio de
medio de acuerdo en CCP a | curso partiendo de los
propuesta del Coordinador y la| aspectos a mejorar que
Comision TIC figuran en la memoria del
Utilizar los 6rganos colegiados| curso anterior
para dar a conocer y repartir | Desde CCP se distribuyen
responsabilidades y tareas tareas que se desarrollan
Inventariar y ubicar todos los | en
medios a disposicion de internivel y nivel por parte
profesores y alumnos. de
tutores y especialista y los
resultados son de nuevo
comunicados a la CCP
Generar un documento
simplificado para que el
acceso a la informacion sea
facil.
Reflejar sobre plano del
cent
las disponibilidad de cada
espacio; equipamiento con
el
gue cuenta, horarios.
AREA 2 MEDIDAS ESTRATEGIAS RESPONSABL
PRO DE EY
DESARROLLO TEMPORALIZ
CES ACION
oS
DE 1-La seleccién de El equipo docente
ENS materiales digitales seleccionara los
ENA que utilizaremos como | materiales y el
NZA recurso se incluye en coordinador colaborara
APR nuestras para hacerlos accesibles
ENDI programaciones. en todas las aulas, bien
ZAJE Ademaés, hemos porque sea viable su uso

invertido dinero

en la compra de
licencias para
comprar programas y
crear

contenido que
favorezca el

proceso de
ensefanza-
aprendizaje.

on-line o descargandolos
en los terminales
precisos.




2-Utilizamos Aula Virtual y
Bloc para sefalar
actividades. Proyecto
lector. Celebraciones
puntuales.

Revisar el Aula Virtual
para que todos los
participantes estén
adecuadamente
incluidos. Que los
alumnos y familias
puedan acceder y los
profesores puedan
incluir sus trabajos,
recomendaciones y
comunicaciones en
los cursos.

3-Web participacion en
diversos proyectos que
guedan reflejados en
los blogs.

Periédico Escolar: El
Noticion del
Quintana.

Radio Escolar: Quinta
radio Planeta Quintana

Seccion Bilingue

Elegir un
responsable de
mantenimiento de la
Web y de cada uno
de los blogs.

Tendran como tarea
promover y reflejar la
actividad del centro

4-Propuesta de
actividades
colaborativas

5-Propuesta de
actividades
complementarias on-
line

6-Desarrollo de diferentes
aprendizajes a través de la
aplicacion Genially para su
aplicacion en el aula 'y
realizacion de contenidos
amenos, motivadores e
interesantes para los
alumnos.

Plan de Formacion de
centro

7-Introduccion al uso de
programas de edicién de
video para la introduccién
del croma en los procesos
de enseflanza aprendizaje.
Realizacion De actividades
con panel Croma.

Responsable:
Profesorado del centro.
Temporalizacion: 1°y
2° trimestre del curso
2023-2024.




AREA 3

FORMACION
Y
DESARROLL
o)
PROFESIONA
L

MEDIDAS

ESTRATEGIAS
DE
DESARROLLO

1-Planes de formaciéon en
centro.

2-La formacién especifica de
programas

comprados por el centro es
muy

importante para poder sacar el
mayor

provecho a la multitud de
recursos del

diferente software educativo.
3-La creacion de contenidos
amenos,

atiles, divertidos sirven para
favorecer

los conocimientos en TIC del
profesorado y realizar
materiales de

mayor calidad que redundan
en un

mejor proceso de ensefanza-
aprendizaje.

Cada afio se plantea en
junio una propuesta de
formacion para el curso
siguiente relacionado con
las TIC.

Dado que se producen
continuos avances
actualizaciones y
nuevas

propuestas didacticas es
necesario mantenerse al dia




4-Asesoramiento
continuado desde la
coordinacion “tic

El Coordinador y el equipo
facilitaran el acceso a medios y
conocimientos on-line a todo e
profesorado del centro.

Tutelando las actuaciones en
las tareas propuestas.

5-Participacion en
propuestas de formacion
on-line

Para sacar adelante diversos
proyectos los equipos de
profesores realizan formacio
on-line y comunican lo
aprendido para aplicarlo.

6-Mantener actualizado el
conocimiento sobre las
herramientas que nos
ofrece el Portal de
Educacion y que estan en
continua mejora.

Utilizar las diferentes vias de
formacién en centros, CFIE y
on-line.

Formar a los nuevos
compairieros y recordar a
todos unas medidas
minimas para mantener
agiles y seguros los
dispositivos que utilizamos.

El coordinador TIC del centro
comunicara las medidas a lo
compafieros en reunion de
Claustro.

AREA 4
PROCESO DE EVALUACION

MEDIDAS

ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO

1-Secuenciar las medidas
para cada una de las areas y
valorar logros, dificultades y
propuestas de mejora.

La valoracion se realizara
trimestralmente por las
personas responsables y
anualmente dentro de los
objetivos a valorar en la
Memoria del curso.




AREA 5 MEDIDAS ESTRATEGIAS DE
CONTENIDOS Y DESARROLLO
CURRICULOS : : -
1-Con la secuencia Las competencias digitales
estructurada en 5 bloques desarrollaran en el aula de
incluimos en la programacion informatica y en el aula
didactica de cada curso los habitual.
criterios que deben superar El equipo docente concreta
los aspectos a desarrollar e
las areas impartidas por el
tutor y en especialista
AREA 6 MEDIDAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO
COLABORACIO
N TRABAJO EN
RED E
ISNJE&'E‘CCION 1-Uso del correo Se fomenta su uso y se comparten archivos,
: corporativo tareas, documentos...
2-Usar calendario Para organizar la tarea diaria del centro y las
compartidos actividades d todo el curso.
3-Documentos Trabajo comodo y rapido que no requiere
compartidos para reuniones presenciales. Se economiza tiempo
planes y proyectos. | de realizacion y se comparten las ideas en
tiemp real.
4-Documentos La comodidad y la rapidez so las caracteristicas
administrativos mas importantes. Sirven para consultarlo desde
compartidos, diferentes dispositivos (ordenador, mov
listados, Tablet...)
evaluaciones,
actas...
AREA 7 MEDIDAS ESTRATEGIAS DE

INFRAESTRUCTURA

DESARROLLO




Red

Red inaldmbrica segura y rapida que ha
requerido de una nueva infraestructura.

Red por cableado para evitar ondas
perjudiciales y complementar la wifi del centro.

Aulas

Dentro de todas las aulas ha pizarras digitales
con ordenador y proyector que se usan todos
los dias y en toda las asignaturas.

Armarios miniportatiles

Se han dado un nuevo uso, reutilizandolos
para cargar lo nuevos ordenadores dotados
por la Direccién Provincial de Educacion de
Valladolid.

Portatiles

Uso diverso. Principalmente para uso del
profesorado tant en las aulas como en las
tareas administrativas.

Aulas informaéticas.

Gracias a la organizacion par uso, rotan las
clases para conocer, usar y manejar el
ordenador y los programas educativos a su
edad.

Departamentos Equipados con ordenadores para realizar
consultas y preparar material para sus clases.
Despachos Principalmente de direccidn, jefatura de

estudios y secretaria. Material informatic en
buen estado para trabajar de forma rapida y
eficaz.




AREA 8

SEGURIDAD Y CONFIANZA

DIGITAL.

MEDIDAS

ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO

Claves de uso

Fundamental para garantizar la
privacidad y la seguridad.

Formacion de profesores

Muy importante para conocer nuevas
formas de trabajo segurasy
pequefios programas faciles de
maneja y refuerzan la seguridad en
Internet.

Formacién de alumnos

En la base para utilizar un
Internet seguro y facil de manejar
y desenvolverse.

Formacién de familias

Importante para ayudar a sus hijos/as
en la vida diaria (uso del Aula virtual
conocimiento de diferentes
programas para hacer trabajos de
clase...).

D. EVALUACION DEL PLAN TIC.

D.1. Estrategias de seguimiento y evaluaciéon del plan.

D.2. Instrumentos de seguimiento y diagnostico del plan:

*Instrumentos de diagndstico estandarizados.

SELFIE: HERRAMIENTA DE AUTOEVALUACION SOBRE EL

POTENCIAL DIGITAL DE LOS CENTROS.

HERRAMIENTA DE AUTOEVALUACION DE LA

COMPETENCIA DIGITAL

*Sistemas de acreditacion y diagnostico.

CODICE TIC

*Auditorias internas o externas.

D.3. Indicadores de evaluacion del plan:


https://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/formacion-profesorado/proyectos-relacionados-formacion-permanente-profesorado/competencia-digital/convocatorias/selfie-herramienta-auto-reflexion-potencial-digital-centros
https://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/formacion-profesorado/proyectos-relacionados-formacion-permanente-profesorado/competencia-digital/convocatorias/selfie-herramienta-auto-reflexion-potencial-digital-centros
https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es/
https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es/
https://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/codice-tic-2020-21

*Indicadores de la dimensién educativa, relacionados con las siguientes
areas:

a) Procesos de ensefianza y aprendizaje (area 2).
Uso didactico y metodologia basado en las nuevas tecnologias.
b) Procesos de evaluacion (area 4).

Uso de documentos compartidos que permiten el seguimiento:
Observaciones, actas de reunion, valoraciones...

c)Contenidos y curriculos (area 5).

Alfabetizacion digital incluida en todas las materias con la
secuencia reflejada en las programaciones.

*Indicadores de la dimensién organizativa:
a) Gestion, organizacion y liderazgo (area 1).

Los alumnos y el profesorado tienen el material a disposicion y
actualizado.

b) Formacion y desarrollo profesional (area 3).

Cada ano se realizan cursos de formacién en centros con una
asistencia que supera al 85% del profesorado.

Actuamos de forma colaborativa y cada uno ayuda en lo que sabe
y los profesores tienen una persona de referencia por internivel a
la que dirigirse.

c)Colaboracidn, trabajo en red e interaccion social (area 6).

La Web del centro, el Aula Virtual, los grupos Teams se
mantienen actualizado y en uso constante.

*Indicadores de la dimensidn tecnoldgica:
a) Infraestructura (area 7).

El funcionamiento de la Red en el centro es éptimo ( la cobertura
es total y rapida)

b) Seguridad y confianza digital (area 8).

La nueva estructura de Escuelas Conectadas resuelve muchos
problemas de seguridad al tener varias vias de acceso y requerir
ingreso con contrasefia.

Cada afno se realizan actividades de formacién sobre este
aspecto.

D.4. Evaluacion respecto a la comunidad educativa:



*En relacion al alumnado.

Se desenvuelven con el nivel correspondiente a su edad con los medios
tecnoldgicos, los utilizan habitualmente y hacen un uso productivo y
positivo de los mismos.

*En relacién al profesorado.

Mejoran de forma continua en el uso didactico, comunicativo y
administrativo de los medios digitales.

Los planes de formacién en el centro se destinan a este fin.
*En relacion al equipo directivo.

Utilizan como medio de trabajo diario en su relacion con los profesores,
las familias, las instituciones y la administracion los medios informéaticos.

*En relacion al resto de usuarios (familias, proveedores y
servicios, entre otros.).

Las familias se forman cada afio y utilizan y aprovechan los recursos que
ofrece el Portal de Educacion y que el centro actualiza (Web, Moodle,
Teams).

La administracion de los servicios: madrugadores, comedor, conciliamos
se realiza a través de las plataformas creadas para este fin.

ELos presupuestos, facturacion y pagos se realizan on-line.

E. PROPUESTAS DE MEJORA DEL PLAN TIC.
E.1. Conclusiones de aplicacién y desarrollo del plan.

Este plan TIC pretende ser un instrumento de planificacion, integrado en
el PEC, que plasme el desarrollo del tratamiento de la informacion y la
comunicacioén, de la competencia digital y

de la integracion de las TIC como herramienta didactica para mejorar
los procesos de ensefianza aprendizaje, asi como la comunicacién entre

todos los miembros de la Comunidad Educativa.
E.2. Lineas de mejora detectadas para préoximas revisiones.

- Mejorar la participacion en los entornos colaborativos de trabajo del
centro.



Utilizar herramientas TIC para el desarrollo de metodologias activas en
todas las areas.

Aumentar el uso de herramientas digitales para la coevaluacion y
autoevaluacion del alumnado.

Actualizar regularmente la planificacion de las actuaciones relacionadas
con las TIC para ajustarlas a la realidad cambiante.

Insistir en la participacion de las familias en el uso de las plataformas del
centro: Aula Virtual Moodle, Teams, Pagina Web y Blogs.

E.3. Estrategias de revision y modificaciéon del plan.

El Plan TIC se revisa anualmente tras la evaluacion de la consecucion
de los objetivos propuestos y la adecuacion de las actuaciones

realizadas.

Se introducen las modificaciones oportunas siguiendo las propuestas de

mejora aportadas por el profesorado.



